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PLANO DE DESENVOLVIMENTO
FACULDADE DE ARQUITETURA E URBANISMO

Este Plano de Desenvolvimento da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo foi
desenvolvido e acordado entre docentes, servidores técnicos administrativos e estudantes
ao longo de seis (6) reunides coletivas, durante os meses de junho e agosto, do presente
ano. Ele representa a maturacdo de ideias encaminhadas ao longo desta gestdo da
Unidade (2010-2012) e compiladas, debatidas e sintetizadas nas ultimas reunides, face a
demanda institucional de realizagédo de Plano de Desenvolvimento Institucional da UFAL
datado para o presente més.

1- PERFIL INSTITUCIONAL DA FACULDADE DE ARQUITETURA E URBANISMO

1.1. Breve Historico:

A Faculdade de Arquitetura e Urbanismo (FAU), criada em 2006 com 0 novo estatuto da
UFAL, resultou do desmembramento do Centro de Tecnologia, ancorada pelo curso de
Arquitetura e Urbanismo, criado em 1973, e pelo Programa de P6s-Graduacdo Dinamica
do Espaco Habitado, criado em 2003. Essa independéncia completa um ciclo de
amadurecimento institucional junto a Universidade Federal de Alagoas.

Ja em 1981 o Departamento de Arquitetura e Urbanismo elaborava seu primeiro Plano
Departamental, abrindo perspectivas para o inicio dos primeiros projetos de pesquisa e
extensdo associados ao ensino.

O desenvolvimento das atividades de pesquisa, ampliando a producédo cientifica, resultou
na criacédo de grupos de pesquisa da FAU e na implantacdo do Programa de Treinamento
Especial em Arquitetura e Urbanismo PET-ARQ criado em 1995. A qualificacdo docente
empreendida permitiu a criacdo do Programa de Pdés-Graduacdo em Dinamicas do
Espaco Habitado (DEHA) aprovado pela CAPES, com sua primeira selecdo no ano de
2003.

Desde 1996, o Departamento de Arquitetura e Urbanismo, o curso de Arquitetura e
Urbanismo e o Programa de Treinamento Especial em Arquitetura e Urbanismo PET-ARQ
ja ocupavam os blocos atuais, perfazendo 3.650,65m2 de area construida, quando da
transferéncia do bloco do entdo Centro de Histdria, Letras e Artes (CHLA), hoje Instituto
de Ciéncias Humanas, Comunicacgédo e Artes (ICHCA).

O Programa de Desenvolvimento e Meio Ambiente (PRODEMA) também funcionou no
atual bloco administrativo da FAU, até sua saida em 2006, para criacdo do Instituto de
Geografia, Desenvolvimento e Meio Ambiente (IGDEMA).

Com o Projeto REUNI, a FAU ampliou em 20% o numero de vagas do curso de
Arquitetura e Urbanismo, contratou novos professores, mediante concurso, e prop6s a
criacdo do novo curso de graduagcdo em Design, aprovado pelo CONSUNI em julho de
2010 e iniciado em fevereiro de 2011.

Em marco de 2012, a CAPES aprovou o curso de doutorado em Arquitetura e Urbanismo,
com previsdo de inicio para 2013.



1.2. Missao:

A missdo da Unidade Académica € contribuir para o desenvolvimento dos campos de
conhecimento de Arquitetura e Urbanismo e Design, por meio de atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, pautadas na ética, no compromisso social e na responsabilidade
profissional.

1.3. Objetivos:

Formar profissional consciente aintervir na realidade socioecondémica e cultural do mundo
contemporaneo, em particular da regido Nordeste e do estado de Alagoas;

Capacitar o profissional para enfrentar a complexidade inerente ao trabalho do arquiteto-
urbanista e do designer, nas suas distintas escalas de atuacao.

1.4. Quais os Cursos/ Programas ofertados pela Faculdade de Arquitetura e
Urbanismo:

a) Graduacao:

e Arquitetura e Urbanismo (Bacharelado)
e Design (Bacharelado)

b) Extensao:

Até 2010, a FAU realizava acdes isoladas de Extensado, coordenadas pelos docentes da
Unidade. Apdés o lancamento do Edital do Programa Pré-Extensdo pela PROEX, a
coordenacdo de Extensdo da FAU organizou com os docentes dois Programas Pro-
Extensao: o primeiro no periodo 2010.2 -2011.1 com Seminério de Avaliacao realizado; o
segundo no periodo de 2011.2 - 2012.21 com Seminario de Avaliagéo por realizar quando
houver o retorno as aulas e finalizacdo do primeiro semestre de 2012. O terceiro
Programa Pro-Extensé@o para o periodo 2012.2 a 2013.1 devera ser planejado quando
reiniciar o primeiro periodo letivo de 2012.

O curso de Design tem participado da extensao atraves de eventos que abordam temas
académicos e profissionais, como palestras e oficinas, destinados a alunos, profissionais
e populacédo em geral.

No Anexo 1 estao listadas as atividades dos Programas de Extensdo da FAU.

c) P6s- Graduacéo:

e Mestrado em Arquitetura e Urbanismo. Area de concentracdo: Dindmica do Espaco
Habitado — DEHA;

e Doutorado em Arquitetura e Urbanismo e Area de concentracgéo: Cidades.

e Curso de Especializacdo em Arquitetura Penal (em projeto)

d) Pesquisa:
Grupo de Pesquisa Estudos da Paisagem (busca fazer um repertorio das manifestacoes

arquitetdnicas, urbanas e paisagisticas, analisando-as a partir de comparacdes entre
espacos e temporalidades).Lider: Maria Angélica da Silva. Integrante: Roseline Vanessa



Grupo de Representacbes do Lugar — RELU (que discute as representacdes do lugar
através de seus processos de formacdo e de seus elementos de forca abordando
diversas abordagens e dimensdes analiticas).Lideres: Adriana Capretz da Silva Manhas e
Maria Emilia de Gusmao Couto. Integrante: Josemary Omana Passos Ferrare

Grupo de Estudos de Conforto Ambiental — GECA (que estuda os aspectos relacionados
ao conforto ambiental do espaco habitado);Lideres: Leonardo Salazar Bittencourt e
Juliana Oliveira Batista. Integrantes: Gianna Melo Barbirato, Maria Lucia Gondim da Rosa
Oiticica, Ricardo Sérgio Ledo Neves Jr.

Grupo de Estudos em Projeto de Arquitetura — GEPA (investiga os diversos aspectos
relacionados ao projeto de arquitetura, envolvendo o ensino e a pratica do projeto, com
base em teorias e acbesprojetuaiscontemporaneas, considerando o aporte tecnoldgico e
sua repercussdo no desempenho dos edificios). Lider: Alexandre Marcio Toledo.
Integrantes: Max Andrade, Danielle Maria Lamenha Santos e Ricardo Sérgio Ledo Neves
Jr.

Grupo de Estudos de Atmosfera Climatica Urbana — GATU (visa a incorporacdo das
recomendacdes fundamentadas nas andlises climaticas do meio urbano nas atividades
relacionadas as acoes de planejamento urbano). Lideres: GiannaMelo Barbirato e Ricardo
Victor Rodrigues Barbosa (ARA). Integrante: Simone Carnauba Torres (ARA).

Grupo de Pesquisa URBE (se debruca sobre os elementos que se multiplicam e se
entrelagam na teia intrincada da cidade. E o faz com um carater dialdgico
epluridisciplinarno esfor¢co de produzir ciéncia na diversidade e com ética);Lider: Augusto
Aragdo de Albuquerque. Integrantes: Suzann Flavia Cordeiro de Lima, Ana Paula Acioli de
Alencar, Lucia Tone Ferreira Hidaka e Odair Barbosa (ARA).

Nucleo de Estudo de Morfologia dos Espacos Publicos — MEP (visa ampliar o
conhecimento acerca das relagdes de determinacéo entre as formas de sociabilidade e a
configuracédo dos espacos habitados pelo ser humano, com énfase nos espacos de uso
coletivo, comum e publico),Lider; GeraldoMajela Gaudéncio Faria. Integrantes: Veronica
Robalinho Cavalcanti, Morgana Maria Pitta Duarte Cavalcante.

Nucleo de Estudos do Estatuto da Cidade — NEST (que visa a producdo de
conhecimentos que possibilitem uma compreensdo ampliada do Estatuto da Cidade e sua
aplicacao no contexto das cidades brasileiras);Lider: Regina Dulce Barbosa Lins.

No Anexo 2, tem-se quadro dosprojetos de pesquisa com financiamentos realizados pelo
corpo docente da FAU no triénio 2010-2011-2012.

1.5. Area de Atuacdo Académica frente ao Plano Nacional da Educacdo — PNE e
das Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNs:

Arquitetura e Urbanismo:

Reconhecimento: DIARIO Oficial da Unido — D.O.U. 04.09.1979

Renovacao do Reconhecimento: Portaria SESUu/MEC 1512/2010 (D.O.U. 24/09/2010).
Design:

Resolucio N° 5, de 8 de margo de 2004 — CNE/SESu/MEC.

Pés-Graduacéo:

Grande Area: Ciéncias Sociais Aplicadas
Area: Arquitetura E Urbanismo



Programa: 26001012014P4 - DINAMICA DO ESPACO HABITADO
e Curso de Mestrado em Dinamica do Espaco Habitado

Reconhecido por meio da aprovacéo do parecer: CES 0079/2003 Interessado: MEC-
CAPES e publicado no DOU no dia 17 de abril de 2003.

e Curso de Doutorado em Arquitetura e Urbanismao.

Aprovado por meio da homologacédo do parecer da comisséo de avaliacdo da area de
Arquitetura e Urbanismo no Comité Técnico-Cientifico da Capes no dia 22 de marco de
2012.



2 — ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA DA UNIDADE

2.1. Como é feito o planejamento da Unidade para o inicio dos semestres letivos?

Em um primeiro momento, o planejamento da distribuicdo dos docentes por disciplina &
realizado pelos colegiados dos cursos a partir de ofertas anteriores.

Em seguida, essas ofertas sdo fechadas em reunido com Direcdo, Vice Direcdo e
Coordenacdes quando é compatibilizada, em planilha, a distribuicdo geral das atividades
dos docentes, com disciplinas ofertadas na graduacdo, poés-graduacdo, além das
atividades de orientacdes, pesquisa, extensao e atividades de administracao.

Para finalizar, sdo realizadas reunifes nos setores de estudo para confirmar ou resolver
problemas e firmar pacto de distribuicdo dos docentes na oferta. Os problemas, por sua
vez, decorrem de necessidades eventuais ou imprevistas ao semestre em planejamento.

Arquitetura e Urbanismo:

Por meio da realizacdo de uma semana de planejamento estratégico semestral os
professores de cada setor de estudos, em seguida por periodos, se retinem para discutir
os resultados do semestre anterior e as metas para o seguinte.

Design:

Seminarios de Preparacdo de Atividades (SPAs) que envolvem todos os professores do
Curso, realizados antes da primeira semana de aulas do semestre letivo, com o objetivo
de planejar as atividades do semestre, bem como, de avaliar e acompanhar as disciplinas
ofertadas no semestre anterior, por meio de fichas de avaliacdo aplicadas no final de cada
semestre letivo.

Os SPAs representam um momento particular de planejamento integral e coletivo dos
professores, que propicia a observancia do cumprimento dos conteddos programaticos
das disciplinas, a discusséo e o planejamento das alteragdes na conducdo das mesmas e
a formacéao continuada dos professores, a partir dos resultados da avaliacao.

Considerando que o ensino € um processo continuo, intenta-se, por ocasido desses
Seminarios, contar também com a participacdo de profissionais de diferentes areas de
saber para colaborar, com suas experiéncias e visdes diferenciadas, nos debates e
discussfes sobre estratégias metodoldgicas.

P6s-Graduacdo

O planejamento na Pds-Graduagdo é realizado a cada triénio e revisto a cada inicio de
ano, com 0S Novos ingressantes e a cada semestre com a oferta académica em reunides
plenérias.

2.2. Como a Unidade acompanha as atividades dos docentes junto aos alunos?

Os colegiados atuam por meio de instrumentos do processo de avaliagdo do curso nos
guais o aluno responde questionarios sobre o desempenho dos docentes e 0
desenvolvimento das disciplinas em relacdo ao Projeto Politico Pedagogico. Além disso,
ha o acompanhamento do cotidiano académico por registros nas atas de aula disponiveis
no sistema académico e registros de ocorréncias dos alunos junto as secretarias das
coordenacoes.

No Design, por meio dos Seminérios de Avaliacdo Semestral (SASs) que contam com a
participacéo dos professores e estudantes, organizados pelos respectivos periodos, com



0 objetivo de avaliar e acompanhar o desempenho das disciplinas ao final de cada
semestre, visando o aprimoramento e integracdo horizontal e vertical dos conteudos
lecionados.

Os SASs representam um momento particular de avaliagdo coletiva dos professores e
alunos, que propicia a observancia do cumprimento dos conteludos programaticos das
disciplinas, a discussdo e o planejamento das alteracdes na condugéo das mesmas e o
aperfeicoamento continuado dos professores, a partir dos resultados da avaliacao.

No ambito da Pés-Graduacdo, ndo ha, por parte da Coordenacdo e do Colegiado,
acompanhamento sistematico das atividades dos docentes junto aos alunos. Porém, faz-
se acompanhamento do progresso dos discentes, especificamente quanto ao
cumprimento do cronograma de conclusdo do curso. Aos estudantes sao
oferecidasoportunidades para, em seminario, expor e debater os avanc¢os e os problemas
de seu trabalho de conclusdo. Sdo momentos importantes da formacao do ponto de vista
da interacdo entre alunos e docentes, assim como de identificagdo de problemas de
cumprimento do projeto e cronograma de conclusao de curso.

O Colegiado acompanha a situacdo de cada discente-docente, nas reunides mensais
(segunda quarta-feira de cada més) e quando se faz necessario, em reunides
extraordindrias.

2.3. Quais as eventuais inovacOes consideradas significativas, especialmente
guanto a flexibilizacdo dos componentes curriculares, as oportunidades
diferenciadas de integralizacdo do curso, as atividades praticas e de estagio,
desenvolvimento de materiais pedag6gicos e incorporacdo de avancos
tecnoldgicos?

Arquitetura e Urbanismo:

A mobilidade estudantil em universidades brasileiras e estrangeiras promove a troca de
conhecimentos e possibilita o aproveitamento dos estudos que é enriquecido pelas
vivéncias e experiéncias em outras instituicdes e culturas.

Os projetos de extensao se relacionam aos diversos setores de estudos da unidade como
historia e teoria, urbanismo, projeto arquiteténico, patriménio material e imaterial, conforto
ambiental, artes e comunicacao, atendendo demandas socioculturais do estado e gerando
oportunidades de atuagcado com proposicoes para situacdes reais.

O Programa de Educacdo Tutorial, Pet, com sua atuacdo em atividades de ensino e
extensdo, atende demandas essencialmente dos discentes, promove a dinamizacao do
curso de graduacdo atraveés da realizagdo de oficinas, minicursos, treinamentos de
monitoria e eventos.

O programa de monitoria cada vez mais tem atraido discentes pela oferta de vagas para
voluntarios e oportunidades de iniciacdo a docéncia, apesar da FAU ndo ter aindaespaco
apropriado para a realizacdo de plantdo de monitores. De 2008 a 2012, o numero de
monitores na FAU aumentou de 11 para 27, dos quais apenas sete sao bolsistas. Inclui-se
nessa atividade, a participacdo na producdo de recursos pedagdgicos, iniciativa de
algumas disciplinas, como projeto piloto, visando o processo de ensino aprendizagem
bem como a disponibilizagéo para o corpo discente.

O estagio obrigatério tem sido acompanhado pelos colegiados e o0 ndo obrigatério
aproveitado como carga flexivel, com acréscimo do nimero de empresas conveniadas. As
atividades préticas junto ao mercado de trabalho reverberam no ensino estimulando a
critica e integrando conteudos. O aproveitamento das atividades extracurriculares



estimula o discente a procurar outras atividades para incrementar seu curriculo e a ter
atuacdo mais diversificada e proativa.

Os grupos de pesquisas e de estudos, ainda que restritos, ampliam e aprofundam
conteudos das disciplinas e incrementam a formacdo dos discentes. Nesses grupos, 0S
bolsistas de iniciacdo cientifica e os discentes colaboradores tem acesso as inovacoes
tecnoldgicas disponiveis, seja do ponto de vista de metodologias ou de equipamentos de
ponta.

As viagens de estudos no ambito das disciplinas consolidam conhecimentos fundamentais
para a formacéo, abrindo novos horizontes para a interacdo de conteudos. A iniciativa de
COMpPromissos ou convénios interinstitucionais para viabilizar esses estudos e a aplicacao
de conhecimentos tem sido pratica restrita a uma disciplina com resultados significativos
para a insercdo do discente junto as realidades, apreendendo as especificidades e os
fazeres.

Design:

O curso de Design, com carga horaria total de 2.880 horas, ainda € muito conservador em
relagdo as possibilidades de flexibilidade. A Parte Obrigatéria Fixa compreende 2.370
horas de disciplinas obrigatérias (82,29 %); o Estagio Supervisionado Obrigatério, 240
horas (8,33%) e o Trabalho de Conclusédo de Curso, 120h (4,17%). A flexibilidade d&-se
na Parte Obrigatoria Eletiva, com apenas 90h (3,13%), correspondendo ao cumprimento
de disciplinas eletivas (14 disciplinas previstas), de livre escolha do estudante, e nas
Atividades Complementares, com apenas 60h (2,08%), compreendendo quatro grupos de
atividades: ensino, pesquisa, extensao e estagio ndo obrigatorio.

A mobilidade estudantil podera ser uma excelente opc¢ao de flexibilizacdo do curriculo. No
segundo semestre de 2012, um estudante do curso testard essa modalidade. Outra
oportunidade é o programa de Bolsas de Desenvolvimento Institucional (BDI), pelo qual,
seis estudantes do curso jA& atuam em setores da prépria Universidade
(ASCOM/CIED/Edufal) que apresentam demandas de design, sobretudo grafico.

Pé6s-Graduacao:

Em sua proposta, o Programa ja contempla atividades de flexibilizacdo de componentes
curriculares. Além disso, sdo previstas, atividades excepcionais mediante possibilidades
especificas de professores ou grupos de estudantes.

As pesquisas desenvolvidas nos grupos, ligados ao Programa, também oferecem
formacao aos pesquisadores. Quanto a integralizacdo dos créditos, os estudantes podem
trazer aqueles provenientes de outros programas. Ha ainda a possibilidade de
cumprimento de créditos, como alunos especiais, antes do ingresso como aluno regular.

2.4. Considerando as atividades académicas desenvolvidas pela unidade, qual a
contribuicdo social para o atendimento de demandas nacionais, regionais e locais?

Arquitetura e Urbanismo:

Promover pelo ensinoreflexdo critica e propositiva acerca da realidade local.
Instrumentalizar tedrica e empiricamente o estudante para intervir de forma adequada no
contexto regional e nacional. Essas tém sido nossas metas de trabalhono ensino,
pesquisa e extensao. A intervencdo na realidade a partir de propostas alternativas para os
problemas levantados, com competéncia técnica, possibilita a expansdo do mercado de
trabalho através da transformacéo dos campos de atuacao.



Design:
Articulagdo com os Arranjos Produtivos Locais, especialmente o APL Madeira e Mdveis.

Participacdo no Projeto: Desenvolvimento e padronizacdo do processo quebra-cabeca:
inovacdo e otimizacdo no aproveitamento de couro de jacaré, Programa PAPPE
Integracdo (Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica/FAPEAL), em parceria com a empresa
Parisotto — visando ao aprimoramento de técnicas de marcacdo e corte com
aproveitamento maximo das caracteristicas do couro do jacaré do papo-amarelo.

Pés-Graduacao:

As disciplinas e as pesquisas sdo em grande maioria voltadas a realidade local, sem
perder o foco na insercdo nacional e internacional das agendas de pesquisa na area de
Arquitetura e Urbanismo. Destacamos as énfases em habitacéo, desenvolvimento urbano,
regional e ambiental, paisagem, espacos publicos, turismo; patrimdnio, memaria e historia
urbana e da arquitetura; climatologia urbana, eficiéncia energética, desempenho térmico
de edificacbes (ventilagdo, acustica e iluminacdo), projeto arquitetdnico e avaliacdo pos-
ocupacdo de edificios e areas urbanas; gestdo urbana, desenvolvimento de novos
materiais; uso de concretos especiais; reciclagem de residuos urbanos, dentre outros.

2.5. Qual avaliagcdo da Unidade quanto ao numero atual de vagas, cursos, turmas e
horarios de funcionamento? A Unidade tem planos para alteracdo/ampliacédo?
Justifique.

a) AVALIACAO:

De uma maneira geral, a Unidade avalia que a eventual evasao discente nos primeiros
semestres dos dois cursos precisa ser melhor estudada pelos colegiados, quanto a
recepcdao e o cuidado com o acolhimento e motivacédo dos ingressantes durante o primeiro
ano dos cursos.

Quanto ao horario de funcionamento dos cursos (manhd e tarde, em semestres
alternados), as desvantagens percebidas sédo, fundamentalmente, na dificuldade de
entrosamento entre as turmas do periodo matutino e as turmas dos periodos vespertinos
e realizacdo de atividades conjuntas; mudanca dos horarios semestralmente, dificultando
a participacdo de professores de outras unidades académicas e o andamento das
atividades de pesquisa e extensdo. As vantagens estdo na facilidade de cumprimento de
disciplina perdida em um semestre, no semestre subsequente, em turno diferente, nao
interferindo na dinamica do restante da grade, além da facilidade de desenvolvimento de
atividades de monitoria, em turno contrario, em semestres subsequentes.

As disciplinas que séo ofertadas até 12h50dificultam a realizacdo de estagio por parte dos
discentes, situacdo semelhante aos que realizam estagio no periodo da manha e iniciam
as atividades de aula as 13h30.

A Unidade Académica ressalta a inseguranca vivida pela comunidade da FAU nas ultimas
horas do periodo vespertino, especialmente no ultimo horario de funcionamento de
turmas: 18h50.

Curso de Arqguitetura e Urbanismo:

Quanto ao aumento do numero de vagas com o REUNI, no curso de Arquitetura e
Urbanismo de 30 para 36, o curso encontra-se ainda em processo de avaliacdo e
adequacao do impacto dessas mudancas.



De qualquer forma, o colegiado do curso avalia que o numero de vagas é considerado
suficiente no atual contexto. H& necessidade de aumentar turmas dos dois primeiros
anos, e também de disciplinas da area de tecnologia, ministradas por professores do
CTEC e do setor de estudos de projeto e representacdes pela retencdo de alunos.
Consideram-se os horarios de funcionamento, matutino e vespertino, condizentes com a
demanda de curso diurno, porém estuda-se melhor encadeamento nos horarios atuais.

No curso de AU, verifica-se dificuldade de se ofertar disciplinas eletivas, para
complementac¢éo do contetido: pouca disponibilidade de professores e baixo estimulo dos
discentes, apdés cumprimento da carga eletiva minima. Nos dois ultimos semestres do
curso, apdés cumprimento de maior parte dos créditos obrigatérios, ou quando o0s
discentes cumprem apenas Trabalho Final de Graduacao, nota-se frequentemente que ha
priorizacao de atividades de estagio ou outras atividades, fora da UFAL.

Curso de Design:

O colegiado avalia que o niumero de vagas (30) por turmas € satisfatorio. Quanto ao
horario de funcionamento, propde amadurecer a discussdo de funcionamento em unico
turno, visando maior integracéo entre alunos e professores de todos os periodos e melhor
suporte da secretaria do curso as atividades, com otimizacdo da forca de trabalho.

Pés-graduacao:

A oferta de vagas € variavel de acordo com a disponibilidade dos professores para
orientacdo, procurando-se sempre que possivel ofertar vagas por orientador tendo por
referéncia os parametros recomendados pela CAPES.

O numero maximo de orientandos definidos pela Capes, hoje, € de oito para cada
docente. No entanto a média da area Arquitetura e Urbanismo e Design é em torno de
3,5. No ultimo triénio o DEHA manteve-se no patamar de 4.

No mestrado as entradas sao anuais, podendo, em circunstancias excepcionais e para
completar disponibilidades identificadas, proceder-se a entrada semestral. Procura-se
atender a demanda geral, a de convénios com instituicbes de ensino e as demandas
internacionais e de outras regides/estados do pais. Tem-se interesse especial em ampliar
essas duas Ultimas, particularmente tendo em vista ampliar a visibilidade e
reconhecimento do Programa.

b) PLANOS PARA POSSIVEL ALTERACAO/AMPLIACAO:

Serao definidos apos:

- consolidacéo da implantagdo do curso de Design;

- revisao do projeto Pedagogico do Curso de Arquitetura e Urbanismo (em andamento),
buscando reforcar o carater de extensdo na formagéo discente, em razdo da necessidade
do exercicio de sua dimenséo pratica e contribuicdo social, observando a possibilidade de
ampliagdo de vagas, mediante a relagcdo professor x metodologia de ensino e
consolidagcéo extensao, da pesquisa e da pés-graduacdo (mestrado e implementacdo do
doutorado);

- avaliacdo do novo cenario — 50% de vagas para cotas — e seu impacto no niumero de
turmas e estratégias de ensino.

Com a aprovacao do Doutorado, a pés-graduacdo aguarda a conclusdo das obras de
infraestrutura para a adequacéo de seus espacos as novas demandas dai decorrentes.



3. PERFIL DO CORPO DOCENTE/TECNICO

3.1. Composicao do corpo docente e técnico lotado na Unidade:

DOCENTES FAU

Nome Regime | Titulacao Setor de Vinculo
estudos

Adriana Capretz Borges da Silva Manhas 40h-DE | Doutor H Permanente
Alana Mello de Almeida 20h Mestre D, P Permanente
Alexandre Marcio Toledo 40h-DE | Doutor P I, D Permanente
Anna Maria SoaresFilha— afastada doutorado | 40h-DE | Mestre H Permanente
Ana Paula Acioli de Alencar 20h Mestre U, P Permanente
Augusto Aragdo de Albuguerque 40h-DE | Doutor H, U P Permanente
Bianor Monteiro Lima 40-DE Mestre U Permanente
Danielle Maria Lamenha Santos 40-DE Mestre D, PI Permanente
Geraldo Majela Gaudéncio Faria 40h-DE | Doutor U Permanente
Gianna Melo Barbirato 40h-DE | Doutor T Permanente
Heitor Anténio Maia da Silva Dores 40h Graduacdo |P Permanente
Hermes Teixeira Campelo 40h Especialista |D, P, | Permanente
José David Pacheco Guerra 40-DE Mestre D,P Permanente
JosemaryOmenaPassosFerrare 40h-DE | Doutor H Permanente
Jorge Marcelo Cruz 40h-DE | Mestre P Permanente
Juliana Oliveira Batista 40h-DE | Doutor T, P Permanente
Juliana Coelho Loureiro — afastada doutorado | 40h-DE | Mestre P, D Permanente
Leonardo Salazar Bittencourt 40h-DE | Doutor P Permanente
Lucia ToneFerreiraHidaka 40h-DE | Doutor H, U Permanente
ManuellaMarianna Carvalho R.de Andrade 40h-DE | Mestre H, U Permanente
Marcos Antdnio da R.Vieira — afastado licenca | 20h Graduacdo |P,D Permanente
Maria Angélica da Silva 40h-DE | Doutor H, P Permanente
Maria de Fatima de Mello Barreto Campello 40h-DE | Doutor P Permanente
Maria Emilia de Gusmé&o Couto 40h-DE | Doutor H Permanente
Maria Lucia Gondim da Rosa Oiticica 40h-DE | Doutor T Permanente
Max Lira Veras Xavier de Andrade 40h-DE | Doutor P Permanente
Marcia Rocha Monteiro 40h-DE | Doutor P Permanente
Morgana Maria Pitta Duarte Cavalcante — 40h-DE | Mestre D, PI Permanente
afastada doutorado
PatriciaHecktheuer 40h Mestre D, PI Permanente
Pedro Cabral de Oliveira Filho 40-DE Mestre P Permanente
Paulo Roberto Placido de Alencar 40-DE Graduacdo |D Permanente
Regina CoeliCarneiroMarques 40-DE Mestre U Permanente
Regina Dulce Barbosa Lins — afastada licenca | 40h-DE | Doutor U Permanente
RicardoSérgioNeves Ledo Jr 40-DE Mestre D, Pl P Permanente
RoselineVanessaOliveira Machado 40h-DE | Doutor H Permanente
Suzann Flavia Cordeiro de Lima 40h-DE | Doutor P, D Permanente
Tais Bentes Normande 40-DE Mestre U, H Permanente
VerOnica Robalinho Cavalcanti 40h-DE | Doutor U Permanente
Flavia Campus Cerullo 40h Mestre H Substituto
Thalianne de Andrade Leal 40h Mestre H Substituto
Paulo de Aimeida Aralijo 40h Especialista | D, PG Temporario
Ronaldo Edson da Silva 40h Especialista | D, PP Temporario

Obs.: Ha professor substituto concursado para preencher vaga da prof? Marcia Lopes (aposentada).

D —-DESENHO, LINGUAGEM E EXPRESSAO
H - TEORIA E HISTORIA/ TEORIA, HISTORIA E CRITICA
| - INSTRUMENTAL

P- PROJETO DE ARQUITETURA
PG — PROJETO GRAFICO

PI—PROJETO DE INTERIORES
PP — PROJETO DO PRODUTO
T-TECNOLOGIA

U - PLANEJAMENTO URBANO, PAISAGISMO E PROJETO DE

URBANISMO




DOCENTES QUE PARTICIPAM DO PPGAU-FAU

Nome Regime | Titulacéo Ilgler;r(]qiidsi Vinculo
Adriana Capretz Borges da Silva Manhas 40h-DE | Doutor 1 Permanente
Alexandre Marcio Toledo 40h-DE | Doutor 2 Permanente
Augusto Aragéo de Albuquerque 40h-DE | Doutor 3 Permanente
Geraldo Majela Gaudéncio Faria 40h-DE | Doutor 3 Permanente
Gianna Melo Barbirato 40h-DE | Doutor 2 Permanente
JosemaryOmena Passos Ferrare 40h-DE | Doutor 1 Permanente
Leonardo Salazar Bittencourt 40h-DE | Doutor 2 Permanente
Maria Angélica da Silva 40h-DE | Doutor 1 Permanente
Maria de Fatima de Mello Barreto Campello | 40h-DE | Doutor 1 Colaborador
Maria Emilia de Gusm&o Couto 40h-DE | Doutor 1 Permanente
Maria LGcia Gondim da Rosa Oiticica 40h-DE | Doutor 2 Colaborador
Regina Dulce Barbosa Lins 40h-DE | Doutor 3 Permanente
Suzann Flavia Cordeiro de Lima 40h-DE | Doutor 2 Colaborador
Verodnica Robalinho Cavalcanti 40h-DE | Doutor 3 Permanente
DOCENTES DE OUTRAS UNIDADES ACADEMICAS QUE ATUAM NO PROGRAMA
Aline da Silva Ramos Barboza (CTEC) 40h-DE Doutor 2 Permanente
Lindemberg Medeiros de Aradjo IGDEMA) | 40h-DE Doutor 3 Permanente
Luiz Savio de Almeida (APOSENTADO) igg;ﬁta N 1 Colaborador
Odair Barbosa de Moraes (FAU ARAPIRACA) | 40h-DE Doutor 2 Colaborador
Ricardo Carvalho Cabus (CTEC) 40h-DE Doutor 2 Permanente
Walter Matias Lima (ICHCA) 40h-DE Doutor Colaborador

Linha 1. Conceituagao, Percepgao e Representacdao do Espaco Habitado;
Linha 2. Concepgao, Construgdo e Adequagao do Espago Habitado;
Linha 3. Apropriacdo, Organizacao e Gestdao do Espago Habitado.

DOCENTES DE OUTRAS UNIDADES ACADEMICAS QUE ATUAM NOSCURSOS DA GRADUACAO

Nome

Titulac&o

Unidade Académica de Origem

Ana Lucia Lanverly Especialista

Centro de Tecnologia

José Eduardo Rde M. X. da Silva | Doutorado ICHCA
Ligia dos Santos Ferreira Doutorado Faculdade de Letras
Washington Anunciacdo S.1. ICHCA
Joéo Carlos Cordeiro Barbirato Doutorado Centro de Tecnologia
Eduardo Toledo de Lima Junior Doutorado Centro de Tecnologia

Guilherme Soares da Silva

Centro de Tecnologia

Evandro Fonseca Sarmento

Especializagédo

Centro de Tecnologia

Paulo César Correia Gomes Doutorado Centro de Tecnologia
Celso Piatti Neto Mestrado Centro de Tecnologia
Luciana Lima Arauljo IGDEMA
TECNICOS
Nome Regime Titulacéo Athldade_prlnupaI na
unidade
Ana Paula Cavalcante de Lima 40h Secretaria Secretaria Executiva
Angela Cristina Santos de Aradjo 40h Contador Assistente em Administracio
Thais Branco Simdes 40h 2. Grau Assistente em Administracio
LarisseAmorim Valenca Feitosa 40h Bidloga Assistente em Administracio




BOLSISTAS DE TRABALHO (25)

Nome Regime Curso de origem At|V|dade.pr|nC|paI na
unidade

Gleidson Ferreira da Silva 12h Historia Secretaria FAU
Janaina Euclides Araljo e Silva 12h Educacéo Fisica Secretaria FAU
Joé&o Paulo Clarindo dos Santos 12h Informatica Secretaria FAU
José Alves da Silva 12h Letras Licenciatura Secretaria PPGAU-FAU
Manuella Vanessa F. da Silva 12h Geografia Secretaria PPGAU-FAU
Jozemar Ferreira Matias 12h Nutricdo Secretaria PPGAU-FAU
Marcela Flavia Arruda da Silva 12h Servigo Social Secretaria PPGAU-FAU
Edivania Maria da Silva 12h Servigo Social Coordenacdo ARQ&URB
Elida Maria da Silva 12h Ciéncias Econdmicas Coordenacdo ARQ&URB
Patricia Santos 12h Geografia Coordenacdo ARQ&URB
Diana Couto Vieira 12h Arquitetura e Urbanismo | Coordenacdo DESIGN
Edcarlos Guimardes 12h Ciéncias Econbmicas Coordenacédo DESIGN
Thales Luan Andrade 12h Arquitetura e Urbanismo | Nicleo documentacdo FAU
Victor Elson Santos da Silva 12h Ciéncias Econdmicas Nucleo documentacéo FAU
Jonathas Raffael Rufino Seixas 12h Ciéncias Contabeis Nucleo documentacéo FAU
Priscila da Silva Correia 12h Arquitetura e Urbanismo | Coordenacdo Extenséo
José James Elias Freire 12h Arquitetura e Urbanismo | Lab. Maquetes Modelos
Jackson Correia 12h Arquitetura e Urbanismo | Lab. Maguetes Modelos
Elyne Maria Leite Melo 12h Arquitetura e Urbanismo | Lab. Maquetes Modelos
Lygia de Moura Santos 12h Arquitetura e Urbanismo | Lab. Conforto Ambiental
Felipe José Diniz Caldas 12h Arquitetura e Urbanismo | Lab. Conforto Ambiental
DéborahLohaneMusallan 12h Design Lab. Conforto Ambiental
Laysa Silva de Paula 12h Ciéncias Computacdo Lab. Informética
Diego Luiz Pereira da Silva 12h Ciéncias Econbmicas Lab. Informética
Jonathas Rafael Rufino Seixas 12h Ciéncias Contabeis Lab. Informética

3.2. Critérios de alocacdo de vagas do corpo docente.

Graduacao:

Hoje, ndo ha critérios definidos. O que se busca, na medida em gque surgem novas vagas,
€ a reposicdo de modo a manter o quadro docente com a competéncia da vaga gerada.

A Unidade entende a necessidade, dentro dos Projetos Pedagogicos dos cursos, de
avaliacao criteriosa para projecdo, a partir da redefinicdo de setores de estudo que
compdem os cursos, de suas demandas e necessidades.

Aponta-se, ainda, como critério que deve ser observado para futuras contratacbes dos
docentes para os cursos de graduacdo em Arquitetura e Urbanismo e em Design, a
exigéncia minima de doutorado na primeira chamada de concurso para vagas de D.E.,
face ao melhor aproveitamento e menor impacto de possiveis afastamentos para
gualificacdo do quadro dos servidores efetivos. Quanto ao Curso de Design, sabe-se da
dificuldade do preenchimento dessas vagas, face a escassez de profissionais na area em
Alagoas com esse perfil e qualificacdo, e também da necessidade de profissionais com
perfil de mercado para vagas de 40h e 20h, para s disciplinas de projeto, visando maior
aproximacéo com a atividade profissional.

Pés — Graduacao:

O PPGAU esta em processo de ampliacgdo com a criacdo do doutorado e da
especializacdo. Docentes efetivos da Unidade concluiram ou estdo concluindo sua
titulacdo em doutorado e com perspectivas de sua inclusdo no corpo docente da formacao
stricto e lato sensu. Isso deve, possivelmente, garantir a continuidade do programa apés a



saida de docentes em vias de aposentadoria. Ademais, alguns destes pretendem
continuar atuando na pés mesmo na condi¢do de aposentados.

Entretanto, falta acompanhamento/inducdo dos projetos de titulacdo em termos de
assegurar a composicdo de um quadro de especializagbes necessarias para o
desenvolvimento da pds-graduacdo. Para os préoximos anos ha necessidade de se
ampliar vagas em teoria (estética) e projetos de arquitetura e de paisagem.

Por critério da CAPES, no minimo 70% do corpo docente da pés-graduacéo deve ser de
professores permanentes. Os critérios para a o credenciamento do docente como
permanente € objeto de resolucdo normativa da CAPES e do Programa.

Os professores se agrupam por linha de pesquisa.Cada professor(a) deve ministrar, no
minimo, uma disciplina por ano.

3.3. Liste no quadro abaixo as contratacdes docentes na Unidade ocorridas desde 1°
de janeiro de 2008:

Perfil do Regime Justificativa
Nome de Curso/Setor de Estudo para a
Docente 5
Trabalho Contratacéo
Ana Paula Acioli de Arquiteto 20h Planejamento Urbano e Sistema de Vaga nova —
Alencar Urbanista Informagéo Geografica REUN/***
Mestre
Adriana Capretz Borges | Arquiteto DE Teoria e Historia da Arte, da Arquitetura | Reposi¢éo por
da Silva Urbanista e da Cidade e Projeto Urbano aposentadoria
Doutora
Roseline Vanessa Arquiteto DE Teoria e Histéria da Arte, da Arquitetura Reposicao por
Oliveira Machado Urbanista e da Cidade e Projeto Urbano aposentadoria
Doutora
ManuellaMarianna Arquiteto DE Teoria e Historia da Arte, da Arquitetura Reposicao por
Carvalho Rodrigues de | Urbanista e da Cidade e Projeto Urbano aposentadoria
Andrade Mestre
Lucia Tone Ferreira Arquiteto DE Teoria e Historia da Arte, da Arquitetura | Vaga nova —
Hidaka Urbanista e da Cidade e Projeto Urbano REUN/[***
Doutora
Suzann Flavia Cordeiro | Arquiteto 40h* Projeto Arquitetdnico e Representagdo Reposicao por
de Lima Urbanista aposentadoria
Doutora
Juliana Coelho Loureiro | Arquiteto 40h* Projeto Arquitetdnico e Representagdo Reposicao por
Urbanista aposentadoria
Mestre
Hermes Teixeira Arquiteto 20** Projeto Arquitetbnico e Representacdo Vaga nova —
Campelo Urbanista REUN/[***
Especialista
Juliana Oliveira Batista | Arquiteto DE Projeto Arquiteténico e Tecnologias Vaga nova —
Urbanista REUN/[***
Doutora
Augusto Aragéo de Arquiteto DE Teoria e Historia da Arte, da Arquitetura | Redistribuigcao
Albuquerque Urbanista e da Cidade e Projeto Urbano
Doutor
PatriciaHecktheuer Arquiteto e 40h* Linguagem e Representagdo/ Projeto de | Redistribuicdo
Urbanista Interiores
Mestre
Danielle Lamenha Arquiteto DE Projeto de Interiores Curso Design —
Urbanista vaga REUNI 1
Mestre
Ricardo Sérgio Neves Arquiteto DE Projeto de Interiores Curso Design —
Le&o Jr Urbanista vaga REUNI 2
Mestre

Obs: docentes que permanecem no quadro efetivo.

* mudanca posterior de regime de trabalho para DE

** mudanca posterior de regime de trabalho para 40h.

*** ampliacdo de 20% das vagas do curso de Arquitetura e Urbanismo



3.4. Necessidades de novas contratacdes do corpo docente para consolidacao da
oferta académica:

Curso de Arqguitetura e Urbanismo

Para identificar a demanda de novas contratacbes do corpo docente no curso de
arquitetura e urbanismo, foi realizado o levantamento da forca de trabalho correspondente
ao atual quadro de docentes, considerando-se 0s seguintes fatores:

1) Capacidade maxima de carga horaria semanal destinada a sala de aula (regime 20h: média
entre 40% e 60% da carga horéria; regime 40h e DE: média entre 20% e 40% da carga
horéria, considerando os perfis de atuac&o®)?:

2) Distribuicdo da carga horaria por setores de estudo (Projeto de Arquitetura, Linguagem e
Representacao, Teoria e Histdria, Projeto de Urbanismo e Tecnologia)®;

3) Carga horéaria semanal das disciplinas (de acordo com o PPC-Arquitetura)®.

Diante do quantitativo de 37 docentes efetivos do curso de arquitetura e urbanismo®, e
considerando uma capacidade plena de atuacédo do corpo docente em sala de aula de 438
h/aula, o Quadro 1 indica os resultados do levantamento. Cabe destacar ainda que a
carga horaria total de disciplinas obrigatérias e eletivas ofertadas atualmente (semestre
2012.1) do PPC ArgUrb corresponde a 294 h/aula.

CAPACIDADE
PLENA DO CORPO 148 95 95 70 30
DOCENTE:
438 H/AULA
CHS/Setor: I-\Przoliiet:::ri E:Ejaer:i(.:,r:i Teoria e Historia LL"::':ithf Tecnologia
Disciplinas

Obrigatdrias * 100 48 50 52 16
Eletivas * 9 0 10 7 2

OFERTA TOTAL

109 48 60 59 18
(2012.1) —r}

294 H/AULA

Quadro 1 — Levantamento inicial da for¢a de trabalho em h/aula do corpo docente permanente do curso de
ArqUrb e da carga horéria de disciplinas da oferta atual por setor de estudo do curso de Arquitetura e
Urbanismo da FAU.

! De acordo com a Resolugdo No. 13/88-CEPE/UFAL, Art. 9°, inciso I, o n(imero de horas-aula, estabelecido em fungéo
das atividades desenvolvidas pelo docente varia de acordo com o regime de trabalho: um minimo de 40% e um maximo
de 60% no regime de 20 horas; um minimo de 20% e um maximo de 50%, no regime de 40 horas e DE, excluidos
aqueles que estiverem em exercicio de atividades administrativas. Para fins de avalia¢do do desempenho docente, o Art.
10° estabelece que os docentes 40h e DE devem ser avaliados em no minimo dois niveis de atividade, obedecendo-se as
seguintes proporgdes: 60% e 40% (dois niveis de atividade, validos também para o regime de trabalho 20h), 40%, 30%
e 30% (trés niveis de atividade), 40%, 30%, 20% e 10% (quatro niveis de atividade).

2 Conforme demanda dos docentes, a efetivacdo das cargas horarias médias pode sofrer alteragdes.

3No caso de professores concursados em dois setores de estudos, a carga horaria foi dividida igualmente (ex.: Projeto e
Tecnologia = 6h + 6h).

*Nas disciplinas de Projeto e Representagdo a carga horaria foi contabilizada em dobro, devido a permanéncia de dois
professores em sala de aula (conforme recomendacdo da Associacdo Brasileira de Escolas de Arquitetura), pela
necessidade de assessoramentos individuais diarios, respeitando-se a relagdo maxima de 1 docente para 18 discentes.

® Neste levantamento foram contabilizados todos os professores efetivos do curso de Arquitetura e Urbanismo,
incluindo-se os docentes que se encontram afastados atualmente. Ndo foram incluidos neste levantamento os atuais
professores substitutos e também os professores Ricardo Ledo e Danielle Lamenha.



O Quadro 1 indica que a capacidade da forca de trabalho do corpo docente em h/aula
excede a carga horaria de disciplinas da oferta atual do curso de Arquitetura e Urbanismo.
Porém, o levantamento da efetiva capacidade da forca de trabalho do corpo docente em
h/aula considerou a atuagéo dos docentes de ArqUrb no curso de Design (conforme PPC
Design), na Pés-graduacéo (aulas no mestrado e doutorado)® e na implementacédo da
oferta plena do curso de Arquitetura e Urbanismo (a oferta atual ainda precisa ser
completa, pois, atualmente, esta oferta contempla 28h/aula semanais, restando ainda
30h/aula semanais a serem ofertadas pela FAU e outras 14h/aula semanais a serem
ofertadas pelo CTEC). Além disso, também se considerou os afastamentos e os docentes
envolvidos com atividades de gestdo (diregcdo e vice, e coordenagbes de cursos de
graduacdo e pés)’. Ver Quadro 2.

Projeto de Projeto de Teoriae Linguagem e Tecnologia
Arquitetura Urbanismo Historia Represent. i
Capacidade Plena do Corpo 148 95 95 70 30
Docente
Carga Horaria Total - Oferta
Plena/Arq. E Urb. 112 >2 72 66 22
Redugao da Capacidade
Plena em fung¢do dos -28 0 -12 -18 0

afastamentos

Redugao da Capacidade
Plena em funcdo das -8 -6 -2 0 -4
atividades de gestao

Carga Horaria Total - Oferta

Plena/Design 19 1 12 5 9
Carga Horaria Total - Oferta
Plena/Pés-Graduacdo (22 6 6 6 0 6
Semestre)
Capacidade Plena do Corpo
Docente Atual em Sala de -25 20 -9 -29 -11

Aula

Quadro 2 — Levantamento da forca de trabalho em h/aula do corpo docente em exercicio do curso ArqUrb e
da oferta plena de disciplinas em todos os cursos da U.A. no 2° semestre letivo.

O Quadro 2 indica que ha déficit de capacidade de forca de trabalho do corpo docente em
sala/aula em todos os setores de estudos, com excec¢ao do setor de projeto de urbanismo
(disciplinas tedricas e atelier). Acrescentando-se a analise exposta no Quadro 3, a qual
apresenta a capacidade de forca de trabalho em sala de aula do corpo docente completo
frente a oferta plena de disciplinas em todos os cursos da U.A. no 2° semestre letivo,
verifica-se que permanece déficit, ou trabalha-se no limite em quatro setores de estudo.

® No caso da Pés-graduacio, a oferta plena de disciplinas compreende 3 disciplinas obrigatérias compartilhadas pelos
professores das 3 linhas de pesquisa e 1 disciplina eletiva por linha de pesquisa, resultando em uma carga horaria total
de 4h/aula por linha de pesquisa. No 2° semestre letivo sdo oferecidas 2 disciplinas eletivas, resultando em 6h/aula por
linha de pesquisa. Para efeito de calculo, as cargas horarias da P6s-Graduagdo foram distribuidas igualmente nos setores
de estudo da graduacéo, sem a prévia defini¢cdo dos docentes responsaveis pelas mesmas.

" Considerou-se para os docentes envolvidos em gestdo, a carga horaria maxima em sala de aula de 8h/aula.



Projeto de Projeto de Teoria e Linguagem e Tecnologia
Arquitetura Urbanismo Historia Represent. J
Capacidade do Corpo
Docente Completo em Sala 3 20 3 -11 -11
de Aula

Quadro 3 — Levantamento final da Capacidade do corpo docente completo (horas/aula semanais) no curso
de Arquitetura e Urbanismo, considerando-se a oferta plena de disciplinas em todos os cursos da U.A. no 2°
semestre letivo.

Assim, as necessidades de contratacdo no curso de Arquitetura e Urbanismo, para suprir
os déficits identificados no levantamento da capacidade de atuacdo do corpo docente em
sala de aula, apresentam-se no Quadro 4.

Quadro 4 — Levantamento das necessidades de novas contratagdes de docentes para a FAU.

CAPACIDADE DE CARGA HORARIA - C.H. OFERTADA

SETOR DE OFERTAS PLENAS | OFERTAS PLENAS | OFERTAS PLENAS O:E EEII-CISEZ.II'.E:A_‘_S NOVAS CONTRATACOES
o o - o
ESTUDO QUADRO ATUAL 12 SEMESTRE 22 SEMESTRE RETENCOES
PrOJgto de 25 5 3 -9 1 PROFESSOR 20 H
Arquitetura
PrOJetQ de 20 22 20 20 -
Urbanismo
T(?or’la.e 9 5 3 -5 1 PROFESSOR 20 H
Historia
Linguagem e 229 -11 -11 -23 2 PROFESSORES 40 H
Represent.
Tecnologia 11 9 11 -11 1 PROFESSOR 40 H
(Conforto)

Obs.: Atuagdo conjunta com os professores cedidos por outras
Unidades Académicas.

Reposicdo de Obs.: Integrantes do quadro atual de docentes efetivos 1 PROFESSOR 40H DE
professores h & q 1 PROFESSOR 40 H

Tecnologia 1 PROFESSOR 40 H

O setor de Linguagem e Representacdo apresenta a maior defasagem de carga horaria,
justificando a contratacdo de pelo menos dois docentes em regime de 40h ou 40h DE
(12h/aula dedicadas ao ensino cada), visto que é recorrente a retencao de estudantes nas
disciplinas deste setor, devido a reprovagao.

O setor de Projeto de Arquitetura também apresenta uma significativa defasagem de
capacidade de carga horaria, principalmente no momento atual, quando seria necessario
contratar pelo menos dois docentes em regime de 40h ou 40h DE (12h/ aula dedicadas ao
ensino cada). Considerando-se o retorno dos docentes afastados, mas com a
possibilidade de retencdo de estudantes, justifica-se a contratagcdo de um professor em
regime de 20h (10h/aula dedicadas ao ensino).

No setor de Tecnologia ndo ha histérico elevado de retencdes devido a reprovacdes dos
estudantes, mas com a implementacdo do curso de Design a carga horéaria de disciplinas
sofreu um acréscimo de 12h/aula. Aléem disso, ha professores doutores no quadro de
docentes que ainda ndo se integraram a Pos-Graduacao, justificando o saldo apresentado
no Quadro 1. Quanto as disciplinas obrigatérias do setor de Tecnologia ofertadas por



outras Unidades Académicas, tem-se um total de 28h/aula correspondentes ao CTEC e
3h/aula, correspondentes ao IGDEMA. Além disso, ha uma carga horéaria de disciplinas
eletivas, correspondente a 14h/aula, que ndo sdo ofertadas atualmente. A contratacéo de
um professor efetivo para a FAU, em regime de 40h ou 40h/DE e com um perfil
direcionado especialmente para o ensino de estruturas e/ou instalacbes prediais para
estudantes de arquitetura possibilitaria a ampliacdo e consolidacdo do setor de Tecnologia
na FAU, mantendo-se os professores do CTEC que ja estdo atuando no curso de ArqUrb.

No setor de Teoria e Historia, a contratacdo de um docente em regime de 20h se faz
necessaria ja no cenario atual. Ja no setor de Projeto de Urbanismo verifica-se que a
capacidade de carga horaria de ensino correspondente aos docentes encontra-se
plenamente compativel com a demanda de todos os cursos da FAU, com excedente de
pelo menos 20h/aula.

Por fim, convém salientar que, embora com o retorno dos docentes afastados, ha que se
prever a possibilidade de novos afastamentos nos proximos anos (para doutorado e poés-
doutorado), justificando a manutencdo de um saldo positivo na capacidade de carga
horaria docente para assegurar a oferta plena de todos os cursos, possibilitando também a
compatibilizacdo das diversas atividades desempenhadas pelos docentes além do ensino.

Curso de Design

Curso/Setor de
Estudo

Perfil do Docente Justificativa para a Contratacéo (carga horaria
meédia do setor, ampliacdo de novas turmas,

etc)

Design de Produto

Projeto de Produto

Previsto no REUNI (R3) — 3 disciplinas, 15h

Design de Produto

Projeto de Produto

Previsto no REUNI (R4) — 3 disciplinas, 15h

Design de Produto

Projeto de Produto

Previsto no REUNI (R5) — 3 disciplinas, 15h

Design Gréfico

Projeto Grafico

Previsto no REUNI (R6) — 3 disciplinas, 15h

Design Gréfico

Projeto Grafico

Previsto no REUNI (R7) — 3 disciplinas, 15h

Design de Interiores

Projeto de Interiores

Previsto no REUNI (R8) — 3 disciplinas, 15h

Design de Produto

Projeto de Produto

Previsto no REUNI (R9), vaga desmembrada de
R7 equivocamente no projeto — 2 disciplinas 8 a
12h

Design Gréfico

Projeto Grafico

Previsto no REUNI (R10), vaga desmembrada de
R8 equivocadamente no projeto — 2 disciplinas ,8
al2h

Design ou Arg. e
Urbanista

Linguagem e
Expresséo Grafica

Atualmente tem 2 professores do setor que
encontram-se afastadas para qualificacdo e 3
professores de Projeto de Interiores e de
Arquitetura que atuam nas disciplinas do setor de
estudo

Obs: encontra-se no Anexo 3 a distribuicdo de carga horaria por eixos do curso de Design.

P6s-Graduacao:

O Programa de PoOs-Graduacdo da FAU necessita ampliar-se e consolidar-se com a
implantacdo do Doutorado aprovado pela CAPES. Para viabilizar a incorporacdo dos
novos professores doutores (5 de nossa Unidade, Campus Maceid, e 5 do curso de
Arquitetura e Urbanismo, Campus Arapiraca) ao nosso Programa € necessario ampliar o
corpo docente das duas unidades para adequar a carga horaria as novas atividades
académicas (novas: disciplinas, pesquisas e orientacdes) a serem incorporadas.



3.5 Necessidades de novas contratagcfes do corpo técnico para consolidacdo da
oferta de servigo da unidade/campus:

Perfil

Setor

Justificativa

Pedagoga da FAU

Cursos graduacéo e pés

Orientacdo pedagodgica dos Cursos da
Unidade Académica

Técnica em Assuntos
Educacionaisou Técnica
Administrativa

Coordenacéo Design

Responsavel pelas rotinas administrativas da
coordenacéo do curso

Técnico para Laboratério
de informética

Laboratério de informatica

Responsével pela rotina de manutencgéo dos
equipamentos. Atendimento aos estudantes e
professores no uso correto dos recursos de
informética.

Auxilio nos eventuais servicos de manutencéo
preventiva e/ou corretiva dos equipamentos
de informética da FAU.

Técnico para laboratério
de Modelos Reduzidos

Laboratério de Modelos
Reduzidos

Apoio na orientacdo de estudantes quanto ao
uso seguro de equipamentos e materiais, bem
como na manutenc¢do adequada do espaco
fisico.

Técnico para laboratério
de Conforto Ambiental.

Laboratério de Conforto
Ambiental.

Montagem e manutenc¢do dos equipamentos.
Auxilio na elaboracéo de atividades
académicas praticas e tedricas
desenvolvidas.

Atendimento aos estudantes e professores no
uso correto dos equipamentos.

Bibliotecéario

Biblioteca DEHA e NDAU-
Nucleo de Documentacao
ARQ & URB

Planejamento, administracdo e organizacéo
da biblioteca da FAU e seus sistemas de
acesso.

Técnico Administrativo de
apoio a bibliotecaria

Biblioteca DEHA e NDAU-
Nucleo de Documentacao
ARQ & URB

Apoio ao trabalho do bibliotecério, para o bom
desempenho da Biblioteca da FAU, no
desempenho de rotinas administrativas,
cadastro e controle do acervo, atendimento
ao publico, entre outras tarefas.

Técnico administrativo
para a Coordenacao de
Extensao

Coordenacéo de Extensdo

Apoio as atividades da coordenacéo de
extensdo, como levantamentos, organizacdes
e sinteses de relatorios.

Secretério(a) Executiva
(P6s-Graduacao)

Secretaria

Mesmo com a participacéo de bolsistas, a
atual estrutura administrativa é insuficiente as
demandas do Programa.

Técnica Administrativa

Coordenacao Arquitetura e
Urbanismo

Demanda crescente de atendimento aos
estudantes. Atualmente com apenas um
servidor técnico, o funcionamento é
comprometido quando este necessita se
ausentar inclusive nas férias, e o atendimento
€ insuficiente sobrecarregando docentes com
tarefas administrativas.




4. ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE

4.1. Estrutura Organizacional, Instancias de Decis&o e Organograma Institucional
e Académico.

Integrardo a estrutura da FAU, de acordo com o seu Regimento Interno (aguardando a
aprovacdo no CONSUNI): o Conselho da FAU, o Colegiado de cada Curso de
Graduacdo e de cada Programa de Pés-Graduacdo, a Direcdo, os Orgdos de Apoio
Administrativo (secretarias) e os Orgéos de Apoio Académico (laboratdrios, oficinas e
nucleos de documentacdo; nucleos de Estudos Tematicos de Pesquisa e Extensao;
nacleos de Prestacdo de Servicos Especializados; programas de Educacao Tutorial).

O PPGAU conta com um Conselho, um Colegiado, uma Coordenacéo e uma Secretaria.
Fazem parte também os Grupos de Pesquisa reconhecidos pela UFAL. Estes
estruturam as linhas de pesquisa e mantém laboratorios onde os mestrandos (e,
brevemente, doutorandos) desenvolvem suas atividades discentes integrando-se, com
0s estudantes das graduacoes da FAU.

4.2. Participagcaoefetiva do corpo social da
internos e nas instancias coletivas da UFAL.

unidade nos oOrgdos colegiados

Instancias Coletivas Participacéo do corpo
social

42 Docentes efetivos e 04 | Relne-se ordinariamente na primeira

substitutos / temporarios | quarta-feira de cada més.

2 Técnicos

Observaces

Pleno da FAU

Administrativos
4 Estudantes (DEAU,

Aguarda-se a aprovacao do Regimento
FAU pelo CONSUNI para implantar o

Administrativos
2 Estudantes

Design) Conselho da Unidade.
Colegiado do Programa de 10 Docentes Havera a inclusao de mais 2 estudantes
Pés-Graduacao 2 Técnicos com a implantac&o do doutorado.

Colegiado do Curso de
Arquitetura e Urbanismo

10 Docentes

2 Técnicos
Administrativos
2 Estudantes

Colegiado do Curso de Design

10 Docentes

2 Técnicos
Administrativos
2 Estudantes

Coordenacéo do Programa de
Extenséo

2 Docentes
1 Bolsista de trabalho

Comisséo de Avaliagédo

Progresséo Prof. Associado 3 Docentes
Comisséo de Avaliagédo -
Progresséo Prof. Adjunto de 3 Docentes
demais categorias
Comisséao de Avaliacdo Estagio -
Probatério 3 Docentes
Representacao de Pesquisa Com a aprovacao do Regimento da FAU
2 Docentes esta representagdo se transformara em
Coordenacao de Pesquisa
Representacdo no CONSUNI
2 Docentes Direcéo de Vice-Diregao
Representacao no Férum dos 2 Coordenadores de Curso
Colegiados 4 Docentes 2 Vice-Coordenadores




4.3. Orgéos de apoio as atividades académicas (caso existam).

| — Laboratorios (Laboratorio de Conforto Ambiental; Laboratério de Informatica e

Laboratorio de Modelos e Maquetes), Nucleo de Documentacao (NDAU);

Il — Nucleos de Estudos Tematicos de Pesquisa e Extensao;
[l — Nucleos de Prestacao de Servigos Especializados;
IV — Programa de Educacéo Tutorial (PET Arq)

4.4. Como o Regimento Interno e o PDU tém contribuido para uma gestéo eficiente
da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo.

O Regimento Interno (aprovado na FAU e submetido em 2010) ainda nao foi aprovado

pelo CONSUNI.

O PDUanterior a este foi aprovado em reunido plenaria realizada no dia 14 de fevereiro de
2006. Possuia 04 eixos, dentro dos quais foram estabelecidas 08 metas e 33 ac¢des.
Em avaliacdo realizada em 2010, constatou-se que, das 33 acfes distribuidas dentro
dasmetas estabelecidas, 12 foram cumpridas, 9 foram cumpridas parcialmente e 12 nao
foram cumpridas, como mostra o quadro a seguir.

METAS N. ACOES N. ACOES N. DE ACOES
CUMPRIDAS PARCIALMENTECUMPRIDAS. NAO
CUMPRIDAS.
EIXO: GESTAO E FINANCAS
META 1: - Criacdo da Unidade
Académica - Faculdade de 3 1 -
Arquitetura e Urbanismo (4
acoes)
META 2: - Criacdo do Plano de
Gestdo Administrativa (1 acdo) - - 1
META 3: - Criacdo do Plano de
Financas 1 4
(5 acbes)
EIXO: INFRA-ESTRUTURA E USUARIO INTERNO
META 4: Qualificacdo do espaco
fisico existente (4 acdes) 3 1 -
META 5: Qualificacéo do
espaco fisico existente (5 2 3 -
acfes)
EIXO: COMUNICACAO COM O ALUNO E A SOCIEDADE
META 6: Ampliacao e
diversificacéo dos canais de 1 3 3
comunicacao e divulgacéo, intra
e inter unidades, e com a
sociedade. (7 acdes)
EIXO: PROCESSOS OPERACIONAIS
META 7: Estruturar e implementar
um sistema de planejamento e 1 1 1
avaliacdo da Unidade (3 acdes)
META 8: Estruturar e implementar
um sistema de planejamento e 1 - 3
avaliacao da Unidade — PG4s-
graduacdo (4 acoes)
TOTAL 12 9 12

A partir desse diagnéstico, a Unidade Académica tem discutido umnovo PDU (metas)
readaptando-onesse momento para o formato exigido pela Instituigéo.




5 — POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES

5.1. Programas de apoio pedagdgico ao discente realizado pela Unidade
(monitoria, tutoria, estdgio, producdo de material de apoio, acompanhamento da
evaséao e retencao, programa de nivelamento, mobilidade).

PROGRAMA DE MONITORIA

O Programa de Monitoria da FAU tem como objetivos principais o incentivo a discussao
de novas formas de apoio a docéncia e o fomento a elaboracéo de projetos inovadores
na area de ensino. O numero total de alunos envolvidos no Programa de Monitoria no
semestre 2012.1 corresponde a 27 discentes, dos quais 07 sdo bolsistas e 20 nédo
possuem bolsa, distribuidos em 17 disciplinas. Embora o Programa de Monitoria na
UFAL seja anual, no inicio de cada semestre letivo € realizado um processo seletivo na
FAU, visto que as disciplinas s&o ofertadas em turnos alternados a cada semestre
(matutino ou vespertino). Os professores orientadores formulam o roteiro de atividade de
cada monitor e mensalmente o cumprimento dessas atividades € atestado por meio da
entrega da ficha de frequéncia a coordenacdo de monitoria. Desse modo, a referida
coordenacado realiza o acompanhamento das atividades dos monitores em reunides
mensais, nas quais € discutido o aproveitamento das atividades dos monitores, por
disciplina, além de realizacdo de consulta sobre novas demandas e sugestbes/
solicitacdes/ reclamacdes por parte dos discentes.

ESTAGIO:

A atividade de estagio (obrigatério e ndo obrigatdrio)tem uma coordenacdo especifica
gue gerencia 0s contatos e contratos das empresas, orienta, acompanha e analisa o
desenvolvimento e desempenho do discente na atividade.

Sabe-se, porém, que alguns aspectos relativos a esse Programa precisam ser
melhorados, face a divulgacédo ainda precaria quanto as vagas existentes, informacdes
aos discentes sobre os direitos do estagiario, empresas credenciadas e processo de
regularizacdo da atividade junto a coordenacao da FAU.

PROGRAMA DE NIVELAMENTO

O programa de nivelamento de Arquitetura é elaborado e aplicado pelo Programa de
Ensino Tutorial, PET, com participacdo de docentes e discentes, no periodo que
antecede ao primeiro semestre letivo do curso. A abordagem tem incluido nogfes
basicas de desenho arquitetdbnico e percepcdo espacial além do reconhecimento da
infraestrutura e organizagéo do Campus, da FAU e do curso de arquitetura e urbanismo.

Os estudantes do curso de Design realizam recep¢ao dos novos alunos.
MOBILIDADE ESTUDANTIL

O programa de mobilidade estudantil € gerenciado na unidade pelos colegiados de curso
gue divulgam os editais, selecionam os candidatos e acompanham todo o0 processo
desde a elaboracdo do plano de estudos, apoia o discente no desenvolvimento da
atividade e posteriormente com o aproveitamento de estudo.

De 2010 até o presente (computados os estudantes que participardo em setembro de
2012) a Faculdade de Arquitetura e Urbanismoobteve um total del5 estudantes
participantes de: mobilidade académica com a Universidade de Brasilia e Universidade
Federal de Pernambuco; participagdo no programa TOP China e intercambios e inovacéo
tecnolégica com Universidades da Espanha, Portugal, México e Australia.



5.2. Acbes para identificacdo das necessidades para suporte a Permanéncia
(bolsas, restaurantes, residéncia universitaria, assisténcia médico-odontoldgico,
biblioteca, atendimento psicopedagdgico etc.)

N&do existem, de maneira formal, dentro da Unidade, acdes sistematicas para
identificacdo das necessidades. De qualquer forma, as coordenacgcfes dos cursos, O
Diretério Académico e a Direcdo da Unidade constituem-se em canais de intermediacéo.
Nota-se que, a partir do conhecimento prévio sobre a existéncia de agfes sociais da
universidade, os discentes carentes buscam na coordenacdo do curso apoio para
solicitacdo de auxilio junto a PROEST, que tem atendido as demandas apresentadas até
0 momento.

A Unidade constata que faltam: maior numero de vagas para o RU, auxilio transporte,
incentivo ao curso de linguas, seguranca, salas de estudo, sala de jogos, mobiliario
adequado para &reas comuns, que constituem fatores que impedem uma maior
permanéncia discente na Instituicéo.

5.3. Organizacdao estudantil (espaco para participacdo e convivéncia estudantil,
apoio a eventos, etc.).

Ha espaco fisico proprio para o Diretorio dos Estudantes de Arquitetura e Urbanismo,
DEAU, além de um sagudo onde os discentes utilizam como espaco de convivéncia e
assembleias. Recentemente, a infraestrutura da unidade foi disponibilizada para o
Conselho Regional de Entidades Estudantis De Arquitetura e Urbanismo- CoREA. Além
disso, ha participacdo garantida dos discentes através de seus representantes nas
instancias politico-administrativas da Unidade Académica.

Na Pés-Graduacdo, os discentes elegem um representante e um suplente que tém voz e
voto no Colegiado e no Conselho do Programa.

5.4. Acompanhamento das politicas afirmativas na unidade.

A Unidade faz o acompanhamento unicamente de uma politica afirmativa, o de bolsas de
permanéncia, através do controle de frequéncia pelos chefes imediatos dos bolsistas
lotados diversos setores da FAU.

Na Poés - Graduacédo, a oferta de bolsas € o principal instrumento de suporte na
democratiza¢@o do acesso, e que se aproxima das politicas de acdes afirmativas.

A FAU enfatiza a necessidade de se ter, por parte da Instituicdo, maior clareza e maior
divulgacédo sobre quais sdo as a¢fes que compdem essas politicas afirmativas.

5.5. Acompanhamento das politicas de acessibilidade na unidade.

N&o ha acompanhamento.

Quanto a acessibilidade, as salas de aulas e os banheiros do andar térreo da Unidade
estao parcialmente adaptados para pessoas com mobilidade reduzida. Existe um projeto
para constru¢do de uma rampa para acesso ao pavimento superior.

A FAU enfatiza a necessidade de se ter, por parte da Instituicdo, maior clareza e maior
divulgacao sobre quais sdo as acbes que compdem essas politicas de acessibilidade.



5.6. Como é feito o acompanhamento dos egressos.
N&o h&d acompanhamento no &mbito da graduacéo.

O PET Arqg faz o acompanhamento da situacdo profissional dos bolsistas egressos que
permaneceram no Programa até o final da graduacdo. Tal situagdo geralmente é definida
e reconhecida ainda estando vinculados a Graduacdo. Em caso de afastamento dos
mesmos, 0 monitoramento é feito através de redes sociais. Os resultados séo registrados
em um quadro sintese, o qual serve de base para analisar a tendéncia de atuacao do
recém-formado como também para avaliar a contribuicdo do Programa relativamente a
gualidade da formacdo académica do ex-petiano e da sua insercdo no mercado de
trabalho.

Na Pés-Graduacdo, o acompanhamento de egressos é realizado a partir de informacdes
gue alimentam os relatérios anuais, de modo a contabilizar o impacto social do Programa.




6. INFRAESTRUTURA

6.1. Descreva a infraestrutura fisica da Unidade (detalhar salas de aula, biblioteca,
laboratorios, instalagbes administrativas, sala de docentes, coordenacbes e
outros);

Espaco Area Alunqs atendidos Relacdo com
(média por turma) PPC/programa de pos
Salade Aula 1 56m2 40 Graduacao
Sala de Aula 2 56m2 40 Graduacao
Sala de Aula 3 56m2 40 Graduacao
Sala de Aula 4 56m2 40 Graduacao
Atelié 1 197,40m?2 50 Graduacao
Atelié 2 162,15m?2 40 Graduacao
Atelié 3 162,15m?2 40 Graduacao
Atelié 4 79,70m? 40 Graduacao
Atelié 5 79,70m? 40 Graduacao
Maquetaria 79,80m? 20 Graduacéo
Laboratério Conforto 79,70m? Graduacao/Pds-graduacdo
Laboratorio de Informatica 62,4m2 15 Graduacao
NTAU/GNA 138,49m?2 Graduacéo
NDAU 79,80m? Graduacéo
PET 36,4m? Graduacéo
Sala de Exposicdo 52,5m? Graduacéo
Xerox 16m? Graduacao/Pds-graduacgdo
DEAU 35m? Graduacéo
Sala Cgordenagao e atividade da 17.5m2 4 Graduaggo
Extensao
Sala da Coordenacdo AU 17,5m? Graduacéo
Sala da Coordenacéo Design 17,5m? Graduacéo
Secretaria da FAU 25m? Graduacéo
Sala de Reunido 37,7m? Graduacao/Pds-graduacdo
Copa 17,5m? Graduacéo
Deposito 17,5m2 Graduacao
WC Térreo (2) 39,52m? Graduacao/Pds-graduacdo
WC Pav. Superior(2) 39,52m? Professores e Técnicos
Sala de Docente 1 17,5m2 Graduacéo
Sala de Docente 2 17,5m2 Graduacéo
Sala de Docente 3 17,5m2 Graduacéo
Sala de Docente 4 17,5m2 Graduacéo
Sala de Docente 5 17,5m2 Graduacao
Sala de Docente 6 17,5m2 Graduacao
Sala de Docente 7 17,5m2 Graduacao
Sala de Docente 8 17,5m2 Graduacao
Sala de Docente 9 17,5m2 Graduacao
Sala de Docente 10 17,5m2 Graduacao
Sala de Docente 11 17,5m2 Graduacao
Sala de Docente 12 17,5m2 Graduacao
Sala de Docente 13 12,5m? Graduacao
Sala de Docente 14 12,5m? Graduacao
Sala de Docente 15 12,50m?2 Graduacao
Sala de aula 1DEHA 51,10m? P6s-Graduacédo
Sala de aula 2DEHA 18,7m? P6s-Graduacédo
Sala de Pesquisa Est. Paisagem | 25,55m? Pés-graduacao
Sala de Pesquisa NEST/MEP 29,75m? Pés-graduacao
Sala de Pesquisa GEPA 17,50m?2 12 Pés-graduacao
Sala de Pesquisa URBE 25,00m? 21 Pés-graduacao
Sala de Pesquisa RELU 25,00m? P6s-graduacao




Sala de Pesquisa GECA/GATU 79,70m? Pés-graduacao

Secreteina da Po6s-graduacéo + 32.90m? Pés-graduacio

recepgdo

Biblioteca DEHA (provisério) 24,36m? P6s-graduacao
Coordenagdo da Pos- 17,64m?2 Po6s-graduagéo
graduacdo/Reunides

Circulacédo Vertical (2 escadas) 32,48m2 Graduacao/Pés-graduacao
Circulacéo - Térreo 397,50m? Graduacao/Pés-graduacao
Circulacdo - Pavimento Superior | 252,08m? Graduacao/Pés-graduacao
Convivéncia - Térreo 378,77m? Graduacao/Pés-graduacao
TOTAL 3.650,65m?2

6.2. AcOes de renovacao do acervo bibliografico:

O SIBI tem sido alimentado com as solicitacdes dos docentes. A Unidade envia para o
NDAU (Nucleo de Documentacdo em Arquitetura e Urbanismo) doagcBes de acervos
particulares e exemplares recém-lancados.

Até 2011 todo o acervo bibliografico doado para os cursos da graduacdo era
encaminhado a Biblioteca Central.

A partir de 2011, no entanto, apos questionamento e quase “recusa” da Biblioteca Central
em receber, alegando falta de espaco, acervo importantissimo e referencial obtido por
doacao de professor doutor aposentado da Universidade de S&o Paulo (conseguido com
empenho pela direcdo), a FAU resolveu investir na perspectiva de criacdo de uma
Biblioteca Setorial da Unidade, passando a direcionar todas as doa¢cfes ao seu Nucleo
de Documentacdo, para fortalecer e ampliar os acervos existentes inclusive do Programa
de Pés-Graduacgéo da Unidade para, em breve, seremreunidos em um Unico espago.

Sente-se necessidade de técnico qualificado para consolidar essa iniciativa, além de
investimento para a aquisicdo de periddicos especializados e e-books.

6.3. Necessidades de consolidagéo da infraestrutura para o novo PDU

As necessidades de consolidacdo da infraestrutura da Unidade estdo informadas no
Anexo 4.



7 — AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

7.1 — Faca um resumo dos principais pontos provenientes do relatério de avaliacao
da Unidade, conduzido pela Comissé&o de Auto avaliagéo.

Ndo ha.

7.2- Descreva como foram trabalhados os relatérios de avaliagcdo dos cursos da
sua Unidade, provenientes da avaliagao “in loco” do INEP e/ou da participagao do
curso no ENADE, referentes ao ultimo triénio.

Arquitetura e Urbanismo

Os resultados do ENADE referentes ao ano de 2010 ainda nao foram divulgados pelo
INEP. Em 2008, o curso de Arquitetura e Urbanismo obteve conceito 2 no ENADE. Em
contato informal com alguns estudantes, houve relatos de que nao se sentiram
motivados a responder o extenso conteddo apresentado. Nesse ano, o numero de
estudantes ingressantes e concluintes que participaram do exame foi respectivamente
igual a 43 (89,5% da amostra selecionada) e 56 (84,8% da amostra selecionada) (INEP,
2008). Quanto ao tempo gasto pelos estudantes para concluir a prova, 53,8% dos
ingressantes afirmaram ter gasto no maximo 2h para tal. Ja no caso dos concluintes,
67,4% afirmaram ter gasto entre 2 e 4 horas para finalizar a prova (INEP, 2008).

As Figuras 1 e 2 ilustram o desempenho de estudantes ingressantes e concluintes nas
guestdes de formacédo geral e de componente especifico, comparando a média geral dos
mesmos com a meédia relativa aos estudantes de todo o Brasil.

Formacao Geral Componente Especifico
o 50 o B0
] =l
2 =
245 539 | 516 492 | 523 Z 45
z z 40,6 44,8
30 30 35,1 33,1
15 5
Ingl'x:‘S‘-:En[E'S
0 0 Concluintes
Inshituicao Brasil Instituigao Brasil
Figura 1 - Notas médias, formagao geral. Figura 2 - Notas médias, componente especifico.

De acordo com as Figuras 1 e 2, observa-se que o desempenho dos ingressantes
encontra-se acima da média brasileira tanto nas questdes de formacado geral quanto nas
guestdes especificas do curso. Quanto aosconcluintes, as notas médias nas duas
situacdes mantiveram-se um pouco inferiores a média nacional.

Segundo o relatério do ENADE 2008, o percentual de acerto verificado nas diferentes
questdes variou entre 14% e 90,7%. Com o intuito de verificar o desempenho dos
estudantes em cada area de conhecimento abordada pelas questdes do ENADE, foi
calculado o percentual médio de acertos dos estudantes ingressantes e concluintes nas
guestdes de multipla escolha (Tabela 1).



Tabela 1 - Percentual médio de acertos, por area de conhecimento, ENADE 2008.

Composicéo da prova | Percentual médio de acertos
3 . (multipla escolha)
Areas de conhecimento
Qtde. de | Percentual .
~ Ingressantes | Concluintes
guestdes da prova
Teoria e Histéria (Urbanismo) 1 3% 25,6 26,8
Conforto Ambiental 1 3% 46,5 37,5
Projeto de Urbanismo*** 1 3% - -
Projeto de Arquitetura 2 5% 51,2 60,7
Teoria do restauro 2 5% 30,3 58,0
Planejamento Urbano 3 8% 26,4 411
Teoria e Elgtorlg (Arawtetura)/ 3 8% 43,0 554
aisagismo
Teoria e Historia (Arquitetura) 4 10% 62,2 69,2
Conhecimentos gerais** 10 26% 60,2 61,6
Tecnologia 12 31% 37,4 35,6
TOTAL 39 100% -

* Uma questéo dissertativa
**Duas questdes dissertativas
*** Questao dissertativa

Conforme se observa na Tabela 1, o maior nimero de questdes abordava a area de
tecnologia (sistemas estruturais e processos construtivos): 31%. Nesta area, 0s
estudantes apresentaram baixos percentuais de acerto, correspondentes a 37,4%
(ingressantes) e 35,6% (concluintes). As areas de Tecnologia e Conforto Ambiental foram
as Unicas nas quais 0s ingressantes apresentaram maior percentual de acerto em
relacdo aos concluintes, sendo que em ambos 0s casos estes percentuais foram
inferiores a 50%. Os maiores percentuais de acerto foram verificados nas questdes
referentes a Teoria e Histéria da Arquitetura. Observa-se também que 0S menores
percentuais de acerto foram obtidos na questéo referente a area de Teoria e Historia do
Urbanismo, tanto para ingressantes quanto para concluintes. Considerando-se a
composicdo da prova e as questdes de multipla escolha, os ingressantes apresentaram
percentual de acerto superior a 50% em 16 questdes (31% da prova), referentes as
areas de Projeto de Arquitetura, Teoria e Historia da Arquitetura e Conhecimentos Gerais.
J& os ingressantes apresentaram percentual de acerto superior a 50% em 18 questdes
(46,2% da prova), referentes a 5 das 10 areas de conhecimento abordadas na prova.

Com base em tais resultados, percebe-se uma evolugcdo no desempenho dos estudantes
concluintes em relacdo aos estudantes ingressantes. Entretanto, € importante ressaltar
gue a quantidade de questdes por area de conhecimento € reduzida, o que prejudica a
leitura dos resultados. Observa-seportantoa necessidade de obter mais dados para
avaliar o desempenho dos estudantes do curso, visto que as diferentes areas do
conhecimento ndo sdo abordadas de modo equitativo no exame. Apoés a divulgacdo dos
resultados do ENADE referentes ao ano de 2010 a presente andlise sera
complementada.

Design:

O curso de Design participara pela primeira vez do ENADE, apenas cominformacao dos
ingressantes.



7.3 — Descreva a participacdo do corpo social no processo de auto avaliagdo da
Unidade.

Na Poés-Graduacdo, a participacao € efetivada de modo continuo como condicdo basica
de existéncia do Programa e também por necessidade imposta pelo sistema de pos-
graduacéo gerido pela CAPES (avaliacfes anuais e trienais).

7.4 - A unidade possui plano de formacao do servidor? Se sim, anexar ao PDU.
N&o.

7.5 — Quais os procedimentos para acompanhamento continuo do desempenho do
servidor

Para o servidor técnico-administrativo, ha o acompanhamento através da frequéncia
diaria e mensal (esta ultima enviada a administracdo central), assim como avaliacdo do
cumprimento e qualidade das tarefas solicitadas e realizadas através de reunides
periddicas informais. E planejado, no minimo, uma reunido por semestre. Em face de
problemas, decorrentes do andamento e qualidade do desempenho dos servidores,
reunides extraordinarias séo realizadas. Quando é o caso de avaliacdo periodica de

desempenho, durante o estagio probatoério, o servidor é avaliado também através de
planilha encaminhada pela PROGEP.

O acompanhamento docente é realizado a partir de comissdes designadas pela direcdo
da FAU para: a) avaliacao dos relatorios docentes de progresséao horizontal; b) avaliacdo
dos estagios probatérios; e, c) a partir dos relatérios dos discentes, durante o Seminario
de Avaliacéo Integrada.

7.6 — Como a unidade acompanha e avalia os seus planejamentos (PDU, PPC, entre
outros).

Os PPCs dos cursos sdo acompanhados pelos respectivos colegiados.

Atualmente, estdo na pauta de discussdo do colegiado do curso de Arquitetura e
Urbanismo os seguintes aspectos relacionados a revisdo do PPC:

e Remanejamento do contetdo de disciplinas, visando a melhor adequacéo das
ementas a carga horaria;

e Possibilidade de compatibilizagdo das ementas de disciplinas eletivas com as
ofertadas por outras unidades académicas e pelos dois cursos da Unidade,

e Reelaboracdo da Resolucédo de Estagio, destinada a regulamentar esta atividade
no ambito do curso.

O PPC docurso de Design encontra-se em implantacdo, mas € avaliado
sistematicamente nos SPAs e SASs.

O PPGAU reavalia anualmente seu PPC (Proposta de Programa) quando da elaboracao
das informacdes para o Coleta/CAPES.



8 -EXECUCAO DAS METAS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

METAS ACOES PERIODO/ANO INDICADORES
Inicio Término
IMPLEMENTAR GESTAO:
g:_SATI\IIEgJi\MEN'IPOE Elabora_r um caderr_10 de rotinas administrativa_ls _ Set. /2012 |Set./2013 De Processo: _ o
INTEGRADO - Listar os t|p_o§ de procedimentos (inclusive e Lista de procedimentos digitalizada;
declaracgdes de atividades), e Cada processo listado com o passo a passo
- elaborar o passo a passo (item, descricao, descrito;
responsavel e tempo para execugao); e Lista com passo a passo inserida no site da
- Mostrar link de formularios j& existentes, na pagina FAU.
da Unidade. De Resultado:
Rotinas administrativas acessiveis e sendo
cumpridas.
Manter __atualizada __a _ situacdo _dos _ técnico-|Set. /2012 |Set./2013 De Processo:
administrativos; e Planilha de Técnicos administrativos, com
- elaboracdo de planilha com distribuicdo das respectivas funcdes listadas no final de cada
atividades semestre letivo;
e Planilha inserida no site da FAU no inicio do
semestre letivo.
De Resultado:
Planilha acessivel e atualizada semestralmente
Manter atualizada a situacdo dos docentes; Inicio de Fim de cada De Processo:
- elaboragdo de calendéario e formulario para coleta |cada semestre e Formulario elaborado e acessivel no site da
dos dados; semestre |letivo FAU para coleta de dados (pode ser a planilha ou o
- elaboracao de planilha de atividades e de carga |letivo plano de atividades/ relatério semestral de que fala
horéaria dos professores. a Res. CEPE13/88).
e Planilha de Docentes, com respectivas funcdes
listadas no final de cada semestre letivo.
¢ Planilha inserida no site da FAUNo inicio do
semestre letivo.
De Resultado:
Planilha acessivel e atualizada semestralmente.
Estabelecer perfil e alocacdo de atuais e novos |Inicio Final de De Processo:
professores: semestre | semestre de e Comissao de Assessoramento da U.A., para
2012.2 2013.1 definicdo de parametros de distribuicdo de carga




- Formalizar as areas de conhecimento da U.A,

- consolidar parédmetros para distribuicdo de carga
horaria docente;

- elaborar minuta de resolucéo.

horaria (aulas), criada por meio de portaria.

e Perfil e critérios de alocacao de docentes
(atuais e futuros) criados e divulgados.

e Minuta da resolucdo elaborada e divulgada.

De Resultado:

Areas do conhecimento da U.A. formalizadas,
orientando a distribuicdo da carga horaria (aulas) e
a alocacéo de docentes (atuais e novos).

Implementar um plano de capacitacdo continuada Setembro | Julho De Processo:
- Levantar as necessidades de capacitagdo docente | 2012 2013 e Formulario para o levantamento elaborado e
da FAU. (término da acessivel no site da FAU para coleta de dados;
Exemplo: - curso / palestras sobre novas atuacfes do elaboracéo e Identificacdo das demandas para capacitacéo.
mercado em Arg&Urb e Design que promovam uma aprovacao e e Plano elaborado, aprovado e divulgado;
atualizagdo das areas de conhecimento divulgacéo De Resultado:
- Levantar as necessidades de capacitacdo técnico- do plano) Plano em execugéo
administrativa da FAU; Certificados de conclusdo de capacitacio.
- elaboracéo do plano.
Monitorar e avaliar o PDU Dezembro |Final de De Processo:
de 2012 |cada ano, na e Monitoramento anual dos indicadores de
dltima processo divulgados.
reunido do De Resultado:
Conselho da Avaliacdo anual dos indicadores de processo e de
Unidade. resultados e correcdo de rumos.
PESQUISA:
Constituir a Coordenagéo de Pesquisa Imediata - De Resultado: Portaria constituindo a
Coordenacédo de Pesquisa.
EXTENSAO:
Redefinir o Programa de Extensao da FAU Imediata Durante o De Resultado:

- Delinear ac¢@es integradas de extensdo em
areas/TEMAS.

semestre
2012.2

Programa de Extensdo 2012-2013 aprovado na
FAU encaminhado & PROEX, e revisado
anualmente.




FORTALECER A|Firmar convénios com instituicbes publicas e 2012 2016 De processo:

RELACAO COM |privadas NUmero de convénios firmados;

(0N SETORES Aporte de recursos.

PUBLICO E - o . _

PRIVADO / Participar de chamadas publicas ou privadas. 2012 2016 D_t/aproceil .

CAPTACAO DE Qumerc&de editais acessados;

RECURSOS porte de recursos.

EXTERNOS Consolidar a participagdo (comités, comissdes etc.) 2012 2016 Participacfes vigentes.

PARA A UNIDADE | Quadro atual:

1representac@o no CAU

1 representagéo no PL HIS

1 representante do PROCEL

1 representante SOBRAC

1 representante Conselho Nacional Penitenciarias
1 representante CEPE/AL

1 representante IAB/COSU, e outros.

QUALIFICAR O|Revisar o projeto de reforma do bloco da FAU,| Setembro | Dezembro De Resultado:

ESPACO FISICO |quanto ao redimensionamento dos ambientes e 2012 2012 Projeto revisado pelos docentes da FAU, validado
instalacbes frente as novas demandasde ensino, em plenaria e detalhado pela equipe técnica da
pesquisa e extensdo; elaborar o0s projetos SINFRA.
complementares.

Estabelecer comissdo de docentes para acompanhar |A - De Processo:
a execucdo dos projetos depender Portaria editada
(ampliacéo e reforma da FAU); da De Resultado:
retomada Relatério de acompanhamento mensal divulgado
das obras durante as reunides da FAU.
Requalificaros espacos, dotando-os de mobiliario e 2013 2014 De Resultado:
equipamentos adequados: (orcamento | (consolidag&o Espaco requalificado, dotados de mobiliario
- listagem dos equipamentos/mobiliario necessarios dos|  FAU) do curso de adequado.
espacos coletivos e individuais; Design)
-desenho dos leiautes;
- estabelecimento de prioridades.
Elaborar e implementar o projeto paisagistico: 2012 2016 De Processo:
- aprovacdo do projeto no pleno da FAU,; Projeto paisagistico elaborado.
- execucao do projeto. De Resultado:
Projeto paisagistico implantado.
Regulamentar a memdéria fisica de turmas de| Setembro | Dezembro De Resultado:
formandos, estabelecendo critérios e possibilidades: 2012 2012 Regulamentacédo aprovada e divulgada.

- concurso de propostas




IMPLANTAR Implantar a Biblioteca Setorial da FAU, unificando e 2012 2014 De Resultado:
SISTEMAS DE ampliando os acervos do NDAU, DEHA e grupos de Biblioteca setorial da FAU organizada, equipada,
INFORMAGAO, | pesquisa com sala de estudos contigua; operada, aberta/acessivel ao publico alvo.
DOCUMENTACAO,
COMUNICACAOE |Implementar o portal da FAU, incorporando as Setembro |Dezembro De Resultado:
EA\(JULGACAO DA |péaginas da graduacéo e pés-graduacao; 2012 2012 Portal da FAU atualizado e acessivel ao publico
' alvo.
Criar uma revista eletronica da Unidade; 2013 2014 De Processo:
Constituicdo de uma comissao executiva;
De Resultado:
Revista eletrdnica da FAU criada e divulgada com
periodicidade.
Estudar a implementacéo de tecnologias assistivas 2012.2 2013.1 De Resultado:
visando ainclusdo de pessoas com deficiéncias; Estudo feito e publicado.
Divulgar informagdes (releases) sobre Graduacgéo, imediato mensal De Processo:
Pés-Graduacéo, Pesquisa e Extensao. Criacéo de equipe permanente de atualizagédo do
Portal da FAU,;
De Resultado:
Informacgdes sobre os Programas de Pos-
graduacédo e Extensdo da U.A. divulgadas no site
da FAU.
Implementar um calendario atualizado de atividades 2012.2 anual De Processo:
da Unidade; e Calendéario elaborado e validado na U.A.
De Resultado: Calendario implementado.
HUMANIZAR AS |Criar momentos de confraternizacdo que estimulem imediato semestral De Resultado:

INTER-
RELACOES DA
COMUNIDADE
DA FAU

as relacdes entre os membros da Unidade.

Exempilos:

- Criar duas comemoragdes ludicasno dia do Design
(05/11) e Arg&Urb(11/12);

- Consolidar a comemoracéo da festa natalina com os
membros da U.A;

- oficinas de motivacao;

- abertura dos semestres letivos com eventos diversos;

- promover viagens de estudo;

- promover exposi¢do de trabalhos desenvolvidos em
sala de aula.

Realizac¢é@o de (pelo menos) 2eventos de
confraternizacdo por semestre entre os membros
da U.A. registrados e divulgados.




ELEVAR
POSICAO DA
FAUNA
GRADUACAO
(CLASSIFICACA
O DO SINAES) E
POS-
GRADUACAO
(CLASSIFICACA
O CAPES)E DAR
VISIBILIDADE A
PRODUCAO
DISCENTE.

GRADUACAO:

Revisar o Projeto Pedagdégico do Curso de iniciado Fevereiro De Resultado:

Arquitetura e Urbanismo 2013 Projeto Pedagoégico do Curso de Arquitetura e

- Implementar um quadro fixo de oferta académica Urbanismo revisado e aprovado no colegiado de
ArqUrb.

Elevar quantitativamente e qualitativamente a 2012.2 Acada De Processo:

participacdo no ENADE semestre - Instituir comissao (docentes e discentes) para
formular propostas de estimulo a participacdo no
exame;
- Realizar x a¢des de motivagéo;
- Identificar as questdes do ENADE com menor
percentual de acertos;
- Manutencdo do nimero de participantes na prova
do ENADE (evitando evaséo)
De Resultado:
Elevacdo da média dos estudantes no ENADE.

Analisar os parametros SINAES de avaliagéo de Janeiro Dezembro De Resultado:

Ccursos; 2013 2013 Andlise dos parametros do SINAES identificando as
nossas fraquezas e as nossas fortalezas.

Implantar o Projeto Pedagégico de Curso de Design; iniciado 2014.2 De Resultado:
Projeto Pedagdgico de Curso de Design implantado
em sua totalidade.

Ampliar a participagcdo discente em concursos/ imediato 2016 Quantidade de novas particip

eventos nacionais e internacionais

Acdes possiveis:

- Identificar concursos e eventos de interesse para 0s
diferentes setores de estudo do curso (trabalhos das
disciplinas e TFG);

- Propor temas de Projeto
(arquitetura/paisagismo/urbanismo) que tenham
afinidade com a tematica de concursos vigentes, quando
adequados as ementas das disciplinas e a intencédo do
estudante concluinte para o TFG.

- Parao TFG:

Incluir na avaliacdo do PF julgamento sobre
aelegibilidade do trabalho para participacao em
concursos e eventos, especificos para a natureza do
mesmo (projetos ou trabalhos tedricos/experimentais).




Implantar tecnologias de ensino utilizando novas 2013 2016 De Resultado:
midias. Tecnologias de ensino utilizando novas midias
implantadas.
POS-GRADUACAO:
Implantar o curso de doutorado; 2012 2016 De Resultado:
Curso de Doutorado implantado, com sele¢fes e
defesas regulares.
Sediar evento nacional e/ou internacional, com a 2012 2016 De Resultado:
realizacdo de pelo menos um evento a cada dois 1 evento nacional e/ou internacional realizado a
anos; cada dois anos.
Firmar cooperacdo interinstitucional; 2013 2016 Pelo menos 01 cooperacdo MINTER
“Casadinho” [ doutorado “sanduiche”
Ampliar a produc¢ao Qualis, sobretudo em periédicos; 2013 Anual Saldo positivo anual de publicagbes QUALIS
Ampliar a articulagc&o entre os grupos de pesquisa 2012 2016 Pelo menos dois novos projetos de
existentes na Pos-Graduagéo. pesquisaarticulados ou inter-relacionados
EXTENSAO
Aumentar o nimero de projetos / estudantes nas 2012 2016 De Resultado:
acdes de extensdo em disciplinas. Saldo positivo de projeto e de participagdo discente.
MELHORAR A Oficializar o procedimento para o seguro dos 2012 2013 De Resultado:
MOBILIDADE E docentes e discentes envolvidos nas a¢des extensao. Procedimento para o seguro dos docentes e
SEGURANCA DA discentes envolvidos nas acfes de extenséo
UNIDADE definidos, divulgados e implementados.
Realizar evento/oficinade discussao e proposicao Janeiro 2013 | Dezembro De Processo:
sobre acessibilidade, seguranca e mobilidade no e 2013 Evento realizado;

extra campus.

De Resultado:
Envio de documento & Administracédo Central




9 — ANEXOS

ANEXO 1: ATIVIDADES DO PROGRAMA DE EXTENSAO - FAU

ATIVIDADES DO PROGRAMA PRO-EXTENSAO DA FAU —2011.2 a 2012.1

. . AREA
CODIGO TiTULO COORDENADOR(A) AREQIL'?:'\I"PAATL'CA TEMATICA
SECUDARIA
PROJETOS DE EXTENSAO
Conjunto de agdes processuais continuas, de carater educativo, social, cultural, cientifica e tecnolédgico, que visem alcancar determinados
objetivos num periodo de tempo pré-estabelecido.
01 Arte e cidade: uma abordagem da sustentabilidade cultural (Continuagéo). Paulo RobertoPlacido Alencar
— Cultura
02 Chalita: o homem, o artista e a obra. Morgana Maria Pitta Duarte
Cavalcante
03 Revista ImPETo n. 04 Roseline Vanessa Oliveira Cultura
Machado
04 Elaboracéo de Projeto de Presidios Suzann Cordeiro CANCELADO
05 PanMob: Mobilizagdo para o Panamericano Reglna Qoell Camneiro Marques e Cultura
Lucia Hidaka
EVENTOS DE EXTENSAO
A acéo que implica na apresentagéo e exibicdo publica e livre, ou também com clientela especifica, do conhecimento ou produto cultural,
artistico, cientifico, filoséfico, politico e tecnoldgico desenvolvido, conservado ou reconhecido pela Universidade.
06 Il Seminério Internacional Urbicentros: Morte e Vida de Centros Urbanos f/gr']?:;as Capretz Borges da Silva
07 Mesa Redonda “Midias digitais: a construgdo de novos paradigmas no fluxo CANCELADO
comunicacional” Regina Cceli Carneiro Marques Cultura
08 Saia da Cidade I: Lucas Barros e Los Santos D’Arca
~ Marcia Rocha Monteiro e
09 Expo Revelagbes 2011 Patricia Hecktheuer
10 Palestra “A Dimensdo Ambiental” Regina Dulce Lins Barbosa Meio Ambiente CANCELADO
11 Il Seminério de Avaliagdo do Programa Pro-Extensdo da FAU Regina Cceli Carneiro Marques Susp;erésr,gvdeewdo
12 Congresso Académico 2011 Varios
13 VIl SEMAU Roseline V. Oliveira Machado Cultura
14 IV Jornada de Urbanismo e Mobiliario Urbano em Espacos Publicos Geraldo Majela GFaria Tecnologia




CURSOS DE EXTENSAO
um conjunto articulado de atividades pedagdgicas, de carater tedrico e/ou pratico, presenciais ou a distancia, planejadas e organizadas de
maneira sistematica, com carga horaria minima de 08 horas e processo de avaliacdo formal. Os Cursos poderéo ser classificados como de
iniciacdo, atualizacdo e qualificacdo profissional. Excluem-se os cursos de graduacédo e pés-graduacao.

15 Comunicacéo visual aplicada a painéis (Congresso Academico) Ricardo Se\;g:ﬁol\rleves Ledo Cultura
16 Oficina de Design Gréfico Roseline Vanessa Oliveira Cultura
17 Oficina de Fotografia Machado

18 Capacitacdo Etiquetagem Leonardo Salazar Bittencourt Tecnologia

PRESTACAO DE SERVICOS DE EXTENSAO
realizacéo de trabalho oferecido pela Universidade a sociedade ou atividade de transferéncia do conhecimento gerado e instalado na
Universidade.

19 | Consultoria em Eficiéncia Energética | Leonardo Salazar Bittencourt |

PROJETOS ORIUNDOS DE DISCIPLINAS

Inventario do patrimdnio arquitetdnico da cidade de Vigosa — AL: diretrizes
20 < ~ . . JosemaryOmena Passos Ferrare Cultura
de conservacgdo urbana e educag¢do patrimonial
21 Projeto de Arborizag&o para o Conjunto Residencial Benedito Bentes | 'V""“C'a! Rogha Monteiro e Bianor Meio Ambiente
Monteiro Lima
22 Projeto de Paisagismo do pétios da FAU e do CTEC - UFAL R_eglna Ceel Qarn.elro Marques e
Bianor Monteiro Lima
23 Projeto de Extensdo Como melhorar a qualidade acustica em ambientes Maria Lucia Godim da Rosa Tecnolodia
publicos? A¢Bes para Conscientizacdo sobre o Ruido: Macei6-AL Oiticica 9
EVENTOS A
Prog ramas Pro- PROJE * CONG ACADEMICO | SEMIN. INTERNACIONAL SEMIN, CURSO PI;IIEESRI/AI\((;;SO PROJETO C/ TOTAL
Extensao TOS CONTINUO E SEMANA AVALIACAO DISCIPLINA
EXTENSAO PROGRAMA
/Trabalhos
1°)
2010.2 -2011.1 06 12 01 01 03 23
04 | o01/06 | 01 | 01
2°)
2011.2 - 08
2012.1 04 04 01 03 20
02 01/ 01 A realizar

*EVENTOS CONTINUOS:
1) VIl SEMAU — Semana de Arquitetura e Urbanismo; 2) IV Jornada de Urbanismo e Mobiliario Urbano em Espagos Publicos. y
CONGRESSO ACADEMICO/SEMANA DE EXTENSAO (2011.2): 09 trabalhos e acdes especificas na Unidade Académica — 1| EXPOREVELACAOES e 1°. SAIA DA

CIDADE; Obteve 1 Exceléncia Académica
EVENTO INTERNACIONAL:1)URBICENTROS




ANEXO 2:PROJETOS DE PESQUISA COM FINANCIAMENTOS REALIZADOS PELO CORPO DOCENTE

DA FAU

TRIENIO 2010-2011-2012

Professor Responsavel + Nome do projeto Vigéncia | Orgéo Tipo de Valor (R$)
[Professores associados] financiador financiam.
Adriana Capretz B. da S. 1. Primeiros grupos escolares e colégios em Ago 2009- | CNPQ PIBIC 7.200,00
Manhas Maceio - AL jul2010
2. Analise do projeto arquitetdnico e urbanistico | Ago 2010- | CNPQ PIBIC 7.920,00
de complexos educacionais em Maceio - AL jul2011
3. Portal sobre Arquitetura de Interesse Ago 2011- | CNPQ E PIBIC e Auxilio PIBIC: 7.920,00
Historico, Técnico e Artistico em Macei6 - AL— | jul2012 FAPEAL Financeiro - e Edital
Parte 1: Arquitetura Escolar Edital Universal Universal
[Pesquisadoras associadas/colaboradoras: CNPQ 2010 CNPQ:
JosemaryFerrare e GiannaBarbirato] 14.000,00
Alexandre Mércio Toledo 1. Avaliagdo do desempenho da ventilagao Ago2008- | CNPQ /UFAL Auxilio Auxilio=
natural pela acdo do vento em apartamentos de | jul2010 /FAPEAL Financeiro/ 25.000,00/
Maceid/AL Programa Bolsas IC=
Primeiros 14.400,00
Projetos/ PIBIC
2. Avaliagéo de desempenho ambiental e Ago 2010- | CNPQ 2 bolsas PIBIC /4 | Bolsas: MEST.
funcional de estabelecimentos unifamiliares e jul2012 ICAPES/ bolsas mestrado | =14.400,00 IC
multifamiliares em Maceié — AL FAPEAL =2.880,00
3. Avaliagcéo de desempenho ambiental e Ago2012 | CNPQ/ sujeito a
funcional de estabelecimentos unifamiliares e - jul2014 CAPES/ confirmagéo
multifamiliares em Macei6é — AL FAPEAL
(CONTINUACAO)
4. Desempenho ambiental e funcional de Ago2013- A ser solicitado
estabelecimentos escolares jul2015




Augusto Aragéo de
Albuquerque

1.HAB24TS — Desenvolvimento de TS para
construcado, recuperagdo, manutengao e uso
sustentavel de moradias, especialmente HIS e
para a reducéo de riscos ambientais.

Professores associados/colaboradores:
SuzannFlaavia C de Lima, Ana Paula Acioli
de Alencar. Lucia Tone Ferreira Hidaka,
Odair Barbosa de Moraes (UFAL-Arapiraca)
e Andrea Moreira Gongalves de Albuquerque
(CHLA).

2011/2013

Finep/CNPq

4.370.110,96

2. A construcao da imagem publica da vila dos
pescadores do Jaragua e sua repercussao na
configuracdo da cidade de Maceio

2012/2013

CNPq

Bolsa

4.800,00

Danielle Maria Lamenha
Santos / Ricardo Sérgio Leédo
Neves Jr.

1. Desenvolvimento e Padronizacdo do
Processo “quebra-cabega”: inovacéao e
otimiza¢do no

aproveitamento de couro de jacaré

2012/2013

FAPEAL

subvencéo
econdmica

Geraldo Majela Gaudéncio
Faria

[Pesquisadora
associada/colaboradora:
Veronica Robalinho
Cavalcanti]

1. A producao dos espacos de uso publico da
cidade de Macei6 na segunda metade do
século XX - (1990-2000)

Ago 2010-
jul2012

CNPQ/
FAPEAL

1 bolsa PIBIC

2. PadrBes de espacos livres intraquadras em
conjuntos habitacionais localizados na Bacia do
Tabuleiro Norte, Macei6

Nov/2011-
Dez/2013

FINEP/CNPQ

PIBIC/Bolsa
Mestrado/ Auxilio
Financeiro

50.000,00

3. A producao dos espacos de uso publico da
cidade de Macei6 na segunda metade do
século XX - (2000-2010)

Ago 2012-
Jul 2014

CNPQ

1 bolsa PIBIC

Gianna Melo Barbirato

1. Ambiente térmico urbano e qualidade
climética: subsidios para o planejamento
ambiental urbano em cidades alagoanas

2010 -
2012

FAPEAL/
UFAL/ CNPQ

PIBIC

2. Capacitacdo do Laboratorio de Conforto
Ambiental da UFAL para etiquetagem com
vistas ao uso eficiente de energia em
edificacdes

Pesquisadores associados/colaboradores:
Leonardo Salazar Bittencourt, Maria Lucia

2008-
2010

CNPQ

Auxilio Financeiro
/ bolsasITI/DTI

151.186,98




Gondim da Rosa Oiticica e Juliana Oliveira
Batista.

3. Ambiente térmico urbano e qualidade 2010-2011 | CNPg/Fapeal PIBIC
climatica: subsidios para o planejamento
ambiental urbano em cidades Alagoanas.
Pesquisadores associados/colaboradores:
Simone Carnauba Torres (ARA) e Ricardo
Victor Rodrigues Barbosa (ARA)
4. Ambiente térmico urbano, qualidade climatica | 2011-2012 | CNPg/FAPEAL | PIBIC
e conforto térmico do pedestre: subsidios para
o planejamento ambiental urbano em Macei6 —
AL
5. Avaliagdo microclimética de arranjos 2012- CNPg/FAPEAL | PIBIC
construtivos urbanos e de condi¢8es térmicas 2013
internas em empreendimentos habitacionais de
interesse social no contexto climético de
Macei6-AL
JosemaryvOmena Passos 1. Do Jaragué ao Pontal: mudancas e Ago 2009- | FAPEAL PIBIC
Ferrare permanéncias na fachada litoranea de Macei6 - | jul2010
AL
2. Inventariando trés "antigas" Faculdades do Ago 2010- | CNPQ UFAL PIBIC
Centro de Macei6 jul2011
3. Inventariando icones arquitetdnicos da Ago 2011 | CNPQ UFAL PIBIC
génese do Ensino Superior em Maceid - jul 2012
4.0 NEOCOLONIAL: revisédo conceitual- Ago 2012- | CNPQ PIBIC
estilistica e identificacdo de exemplares para Jul 2013
preservagao arquitetdnica em Maceid
5.Pracas e equipamentos urbanos de tracado Ago 2012 solicitado a
modernista em Macei6 "Cidade Sorriso" - a era | - julh 2014 SEMPLA-PAC

do prefeito Sandoval Caju.

[Pesquisadora associada/colaboradora:
Thalianne de Andrade Leal).




6. Registro do Modo de Fazer o Bico e Renda jan/2009 a | IPHAN Edital publico
SINGELEZA em Marechal Deodoro e demais dez/2009
municipios de Alagoas
(Pesquisadores associados da UFAL:
Rachel Rocha -ICHCA e Arrisete Lemos -
ICHCA)
Juliana Oliveira Batista 1. Desempenho de pocos de ventilagdo em Ago2013- | PIBIC/CNPq A ser solicitado
edificios habitacionais jul2015
2. Influéncia das areas de entrada e saida de ar | Ago2013- | PIBIC/CNPq A ser solicitado
para a ventilagdo natural de dormitdrios jul2015
Leonardo Salazar Bittencourt | 1. Rede de Eficiéncia Energética em Dez/2010 | Eletrobréas Auxilio Financeiro | 470.631,95
[Pesquisadora Edificacdes a
associada/colaboradora: nov/2015
Juliana Oliveira Batista]
Lucia Tone Ferreira Hidaka 1. Indicador de Avaliagdo do Estado de Dez/2011 | CNPq Auxilio Financeiro | +- R$88mil
[Pesquisadora Associada ao | Conservacgéo de Sitios Urbanos Patrimoniais: a Edital Universal
projeto coordenado pelo os casos de Ouro Preto (MG), Brasilia (DF) e nov/2013 14/2011
Professor Silvio Zancheti Sao Luis (MA).
(MDU/UFPE) com a 2. Indicador de Avaliagao do Estado de Ago/2012 | UFAL PIBIC (01 bolsa) | R$4.800,00
participacdo de professores C %0 de Sitios Urb Patri L Jul/2013
da UNB e UEMA] onservagéo de Sitios Urbanos Patrimoniais: aJu
0s casos de Ouro Preto (MG), Brasilia (DF) e
Sao Luis (MA).
Mércia Rocha Monteiro. 1. Novos padrbes de empreendimentos (2006- CNPq R$25,000.00
imobiliarios e mudancas no tecido urbano em 2009);
Alagoas, (1970-2000): Etapal - conjuntos (2010-
urbanisticos na Regido Metropolitana de 2012)
Macei6; Etapa 2 -Empreendimentos turisticos
na Costa Atlantica
2. Dispersao Urbana e novas tendéncias de 2012-
produtos imobiliarios e formas condominiais na | 2014

costa litordnea de Alagoas, nos anos 2000

Pesquisador associado/colaborador: Bianor
Monteiro Lima




Maria Angélica da Silva 1. Memodrias franciscanas no antigo convento 2006- PETROBRAS | Auxilio financeiro | 267. 990,00
de Santa Maria Madalena em Marechal 2012
Deodoro, Alagoas.
2. ltinerancias Franciscanas e o desenho de 2006- CNPQ Bolsa 21.840,00
vilas e cidades nos séculos coloniais no 2012 Pesquisador + 2
nordeste do Brasil bolsas PIBIC
3. Os engenhos na construcao territorial de 2010- CNPQ Edital universal 18.692,85
Alagoas - Médulo | 2012
4. A palavra e o trago: descri¢des gréficas e 2010- CNPQ Edital universal + | 30 139,00
iconogréficas de Recife, Alagoa do Sul e 2012 Bolsa PIBIC +
Igarassu nos séculos XVI e XVII Bolsas BDI/Ufal
5. Arqueologia da paisagem: exercicio de 2011-2012 | CNPQ Edital universal 18.450,00
manipulacao cartogréafica sobre as primeiras
cidades do Brasil e vilas de Pernambuco
6. Biblioteca cartografica: representacfes 2012- CNPg/Fapeal Pronen 125.000,00
urbanas da producéo e uso social da 2015
informacao através do design
7. Processo de tombamento do Complexo de 2012- CHESF 367.271,00
Angiquinho, Alagoas 2013
Maria de Fatima Barreto 1. Luiz Lavenére: colecionador de imagens de 2012 - FUNDAJ + Contrapartida A quantificar +
Campello Macei6 2014 UFAL FUNDAJ +1 4.400,00
Bolsa PIBIC
Maria Emilia Gusméao Couto 1. Por uma estética do morar: uma questéao 2011-2012 | FAPEAL PIBIC
estética?
2. Jaragua: o que é visto, o que se quer? 2012- FAPEAL PIBIC
2013
Maria Lucia G. da Rosa 1. Andlise da integracéo bioclimatica: dicotomia | 2011-2013 | FAPEAL/ PIBIC
Oiticica entre ventilagdo e acustica — o0 que priorizar no UFAL/ CNPQ

projeto arquitetdénico? estudo de caso: escolas
da rede publica de ensino de 1° grau da cidade
de Maceid-AL.




2. Analise do impacto sonoro ocasionado pela 2011-2012 | FAPEAL/ PIBIC (sem
implantacdo de edificacdes comerciais e/ou UFAL/ CNPQ bolsa)
servicos em areas residéncias planejadas em
cul-de-sacs na cidade de Macei6-AL
3. Avaliacdo do impacto sonoro de arranjos 2012- FAPEAL/ PIBIC (sem
construtivos urbanos e do desempenho 2013 UFAL/ CNPQ bolsa)
acustico das edificacdes dos empreendimentos
habitacionais de interesse social em Macei6-AL
Regina Dulce Barbosa Lins 1. Manejo de aguas pluviais em meio urbano FINEP 300.000,00
2. “Vazios” urbanos de Macei6: fronteiras e CNPQ Bolsa 21.840,00
intersticios da urbanizacao Pesquisador + 2
bolsas PIBIC
Roseline Vanessa Oliveira 1. Lendo imagens, desenhando textos: estudo 2010- CNPQ Edital Ciencias 8.339,15
Machado sobre a formacé&o territorial de Alagoas 2012 Sociais
2. Os engenhos na construcéo territorial de 2010- CNPQ Edital universal 8.000,00
Alagoas - Médulo Il 2012
3. Ecovila em Maceio 2012- CAPES PET
2013
Vestigios fisicos e imateriais dos antigos 2012- PIBIC
engenhos de Alagoas 2013
1. Estudo de tipologias de projetos 2012/2013 | CNPQ PIBIC
arquitetbnicos de estabelecimentos penais
2. Violéncia urbana no estado de Alagoas 2009/2012 | FAPEAL PIBIC
3.Pesquisa HIS - Rede Habitare (Coordenacdo | 2012/2014 | FINEP sujeito a
Aline Ramos) confirmagéo
4. Desenvolvimento de tipologia arquitetbnica 2012/2014 | CNPQ sujeito a 164.000,00

para pré-fabricacdo de cela

confirmagéo




ANEXO 3: DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA POR EIXOS DO CURSO DE DESIGN

DISTRIBUI(;AO DE CARGA HORARIA POR EIXOS DO CURSO DE DESIGN
EIXO DISCIPLINAS C. H. SEM. PROFESSORES
Desenho e Geometria Descritiva 6/6 12 Patricia/ Temporario 1
Linguagem e Expressao Grafica 6/6 12 Paulo/ Ricardo Ledo
o Representacgdo Bidimensional 6/6 12 Danielle/ Marcia L.
'5" Linguagem e Expresséo Plastica 6/6 12 Temporario. 1/ Temporario2
< Representagao Tridimensional 3/3 6 Hermes/ Temporario2
g Z Linguagem e Expressédo Espacial 6/6 12 DanielleLamenha/Alexandre Toledo
% & Computacgdo Grafica 3/3 6 Ricardo Ledo/Max Andrade
E)J g Modelos e Maquetes(ELE) 3 3 Temporario 2
W W Detalhes Construtivos(ELE) 3 3 -
o TOTAL 78h 6,5 prof. 12h/5,2 prof. 15h
Histéria da Arte Universal 4 4 Roseline Vanessa
Estética 2 2 Manuella Mariana
Teoria da Percepcéo 4 4 Maria Emilia Couto
Histdria do Design 4 4 AdrianaCapretz
Arte Contemporanea 3 3 RoselineOliveira
<< Design Contemporaneo 3 3 AdrianaCapretz
<z & | Semidtica e Comunicagio 4 4 ICHICA
o E E Critica e Curadoria em Arte(ELE) 2 2 ICHICA
8 N O | Critica e Curadoria em Design(ELE) 2 2 ?
LW TOTAL 28h 2,33 prof. 12h
Ergonomia Fisica 3 3 Juliana Batista
Conf. Ambiental Térmico 3 3 GiannaBarbirato
Materiais de Const. e Acab. 3 3 CTEC
Conf. Ambiental Luminico 3 3 Juliana Batista
Ergonomia do Produto 3 3 REUNI 4
Conf. Ambiental Acustico 3 3 Maria Lucia Oiticica
Materiais e Processos Industriais 3 3 REUNI 5
InstalacBes Prediais 3 3 CTEC
< Materiais e Processos Graficos 3 3 RUNI 8
8 Avaliacdo Pés-Ocupacéo (ELE) 3 3 -
6' Eficiéncia Energética dos Edificios 3 3 -
5 Ergonomia Cognitiva (ELE) 3 3 REUNI 9
L
= TOTAL 36h 3 prof. 12h




Projeto de Interiores 1 6/6 12 Ricardo/REUNI 10
Projeto de Interiores 2 6/6 12 Patricia/ Danielle
Proj.de Interiores 3 6/6 12 Danielle/ Morgana
Proj.de Eventos 6/6 12 Ricardo/ REUNI 10
Projeto de Mobiliariol 6/6 12 REUNI 4/ REUNI 5
Projeto de Mobiliario2 6/6 12 REUNI 4/REUNI 5
Projeto de Objetos 1 6/6 12 REUNI 6/REUNI 7
Projeto de Objetos 2 6/6 12 REUNI 6/REUNI 7
Projeto Grafico 1 6/6 12 REUNI 8/REUNI 9
Projeto Gréafico 2 6/6 12 REUNI 8/REUNI 9
Projeto de Interiores Especiais (ELE) 3 3 REUNI 10

o Projeto de Paisagismo (ELE) 3 3 Bianor

E Projeto de Mobiliario 3 (ELE) 3 3 REUNI 6

8 Projeto de Objetos 3 (ELE) 3 3 REUNI 7

o Projeto Grafico 3 (ELE) 3 3 REUNI 9

a TOTAL 135h 11,25 prof. 12h/ 9 prof. 15h
Téc. de Elab. de Trab. Acad. 3 3 FALE

:(l Metod. de Projeto em Design 4 4 Alexandre

E Planej. Trab. de Concl. de Curso 2 2 Danielle

w Design Estratégico 2 2 R 10

% Empreendedorismo e Inovagéo 2 2 FEAC

lﬂ_i Trabalho de Concluséo de Curso 1X30 30 R1 a R10

%) Pratica Profissional 3 3 Ricardo

= Libras 4 4 FALE

TOTAL 50h 4,16 prof. 12h

QUADRO RESUMO: NECESSIDADE DE PROFESSORES

EIXO 12 h 15h
DESENHO E REPRESENTACAO | 6,5 5,2
TEORIA, HISTORIA E CRITICA 2,33 2,33
TECNOLOGIA 3,0 3,0
PROJETO 11,25 9,0
INSTRUMENTAL 4,16 4,16
TOTAL 27,24 23,69




ANEXO 4:NECESSIDADES DE CONSOLIDACAO DA INFRAESTRUTURA DA FAU

Campus: Sede (Maceid-AL)

Unidade Académica: Faculdade de Arquitetura e Urbanismo

Possui Projeto

Valor Previsto (RS) Executivo
Area Alunos 2013 2014 2015 2016 2017 sim ndo
Demanda (m2) [Beneficiados| Custeio Capital Custeio Capital Custeio Capital Custeio Capital Custeio Capital
salas de aula menores para abrigar o
g curso novo de Design e novas
5 [demandas. 450 240 315000 80000| SIM
E“ - Revisdo dos WCs da Unidade 32 660 30400 NAO
- Readequacgdo nos espagos dos
Laboratdrios Tematicos e Laboratério
digital 550 660 275000 NAO
o |-Ampliagcdo do espaco da Pds-
’g Graduagdo, para comportar o novo
‘S |Doutorado ja autorizado pela CAPES 200 80 240000 100000 100000| SIM
g - Ampliagdo dos WCs da Unidade 32 660 30400 SIM
- Bloco de Laboratérios da FAU:
S laboratério de Conforto Ambiental e
Lé‘ Laboratério de Modelos Reduzidos 600 660 840000 SIM
E - Calgamento e agenciamento (com
8 iluminagdo externa) 400 660 280000 NAO
- Equipamentos de
informatica/multimidia 660 360000 360000 360000 360000
- Equipamentos para o Laboratério de
- Conforto Ambiental: estagdo
g meteoroldgica para medigdes
g microclimaticas, aparelhos
& |registradores automaticos de
Er medig¢des de varidveis climaticas e
analisador de frequencia sonora 660 390000 55000 50000 50000
- Equipamentos para o Lab de
Modelos Reduzidos 660 30000 30000 20000 30000
- Equipamentos de climatizagdo
artificial 660 45000 67500
g - Mobilidrio para o prédio novo 660 90000 150000 50000 50000
% - Mobilidrio para as dependéncias
= |antigas 660 21000 25200 30240 30000 30000
Totais 650.800,00 [ 2.016.000,00 - 967.700,00 - 80.240,00 | 120.000,00 | 440.000,00 - 700.000,00




